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PL. Major, s/n

AJUNTAMENT DE VILA-REAL

CONTRATACION -
Exp.: 000007/2013-CNT

PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES
QUE REGIRA EL PROCEDIMIENTO ABIERTO PARA LA
CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DEL CENTRO DE DIA DE
MENORES DE INSERCION SOCIOLABORAL “ESPARDENYERS”

I.- DISPOSICIONES GENERALES.
1.- OBJETO DEL CONTRATO Y REGIMEN JURIDICO.-

1.1.- Es objeto del presente Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, la
contratacién mediante procedimiento abierto, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 157 del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico (en adelante
TRLCSP), de los servicios que a continuacion se cita:

Denominacion:

SERVICIOS DEL CENTRO DE DIA DE MENORES DE INSERCION
SOCIOLABORAL “ESPARDENYERS

CPA: 88 “Servicios sociales sin : C‘PV: 85311300-5 “Servicios de bienestar
alojamiento” social proporcionados a nifios y jovenes™

(Reglamento (CE) N" 451/2008 del Parlamento Esropeo y del Consejo de | (Reglamento (CE) N° 213/2008 DE LA COMISION de 28 de
23 de abril de 2008) ) ; Noviembre de 2007)

Autor Pliego Prescripciones Técnicas: | Fecha:

Jefa Téenica de Servicios Sociales |7 de marzo de 2013

De conformidad con el apartado 2-n) del articulo 67 del Real Decreto 1098/2001, de 12
de Octubre, por el que se aprueba el Reglamento general de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas (en adelante RLCAP), los mencionados Pliegos de
Prescripciones Técnicas tienen caracter contractual.

El contrato definido tiene la calificacion de CONTRATO ADMINISTRATIVO,
conforme a lo establecido en el articulo 19.1 a) TRLCSP, configurandose como de
servicios (categoria 25.- servicios sociales y de salud), segin lo previsto en el articulo
10 y en el Anexo II del citado texto legal y le sera de aplicacion lo dispuesto en los



articulos 301 y siguientes del TRLCSP y el articulo 195 RLCAP, no estando sujeto a
regulacion armonizada.

En caso de discordancia entre lo establecido en el Pliego de Prescripciones Técnicas y
este Pliego de Clausulas Administrativas prevalecera este Gltimo.

Las cuestiones litigiosas surgidas sobre la interpretacion, modificacion y resolucion del
contrato, y efectos de ésta, seran resueltas por el érgano de contratacion, cuyos acuerdos
pondréan fin a la via administrativa, y serin inmediatamente ejecutivos, pudiendo ser
recurridos potestativamente en reposicién ante el mismo o6rgano que los dicto, o ser
impugnados mediante recurso contencioso-administrativo, conforme a lo dispuesto en la
Ley reguladora de dicha Jurisdiccion.

2.- ORGANO DE CONTRATACION.-

1.- De conformidad con lo sefialado en la Disposicién Adicional Segunda del TRLCSP
el 6rgano de contratacion es el Alcalde.

2.- El mencionado 6rgano tiene facultad para adjudicar el correspondiente contrato y, en
consecuencia, ostenta las prerrogativas de interpretarlo, resolver las dudas que ofrezca
su cumplimiento, modificarlo por razones de interés publico, acordar su resolucion y
determinar los efectos de ésta, con sujecion a la normativa aplicable. Los acuerdos que a
este respecto dicte seran ejecutivos, sin perjuicio del derecho del contratista a su
impugnacion ante la Jurisdiccion competente.

3.- JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD E IDONEIDAD DEL CONTRATO.-

A los efectos seflalados en el articulo 22 TRLCSP las necesidades que se pretenden
cubrir mediante el presente contrato, asi como la idoneidad de su objeto y contenido,
son las siguientes:

Es competencia de los municipios la prestacién de servicios sociales y de promocion y
reinsercién social, de conformidad con lo sefialado en el articulo 25.2 k) de la Ley
7/1985, de 2 de Abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local. Concretamente, en
materia de atencién social a menores, la Ley 12/2008, de 3 de julio, de Proteccion
Integral de la Infancia y la Adolescencia de la Comunidad Valenciana recoge entre sus
actuaciones prioritarias las destinadas a la prevencion de potenciales situaciones de
riesgo o desamparo de un menor, constituyendo los centros de dia de menores uno de
los recursos esenciales de caracter preventivo y que contribuyen a paliar las carencias de
los menores y mejorar su proceso de integracion, social, familiar y laboral. Por otra
parte, el Decreto 93/2001, de 22 de mayo del Gobierno Valenciano por el que se
Aprueba el Reglamento de Medidas de Proteccion Juridica del Menor en la Comunidad
Valenciana, contempla como un recurso de apoyo familiar la atencién diurna en centros
destinados a prestar un apoyo preventivo a la inadaptacion social de los menores, a la
vez que atribuye en su articulo 2 a las entidades locales la competencia para el
desarrollo y aplicacién de dichos recursos.
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Asi pues, no disponiendo este Ayuntamiento de los medios materiales ni personales
necesarios para tal fin, es por lo que se estima idéneo el contrato a que se refieren los
presentes Pliegos y cuyos servicios a prestar se describen en la Memoria Técnica de la
Jefa Técnica de Servicios Sociales.

4.- CAPACIDAD PARA CONTRATAR.-

4.1.- La capacidad para concurrir al procedimiento de seleccion del contratista y a la
propia contratacion, sera la general civil ordinaria establecida en el vigente Codigo
Civil. Asimismo regiran en forma especifica las prohibiciones sefialadas en el articulo
60 TRLCSP, y en la Ley Orgénica 5/1985, de 19 de Junio, del Régimen Electoral
General.

La empresa adjudicataria deberé ser persona fisica o juridica cuya finalidad o actividad
tenga relacion directa con el objeto del contrato, segun resulte de sus respectivos
estatutos o reglas fundacionales y disponer de una organizacion con elementos
personales y materiales suficientes para la debida ejecucion del contrato.

4.2.- Ademas de las condiciones generales anteriormente sefialadas, los licitadores
deberan acreditar su solvencia econémica, financiera y técnica, a través de los siguientes
medios: |

- Solvencia econémica y financiera, se acreditard mediante declaraciones apropiadas de
entidades financieras o, en su caso, justificante de la existencia de un seguro de
indemnizacion por riesgos profesionales que cubra, como minimo, el importe del
presupuesto méximo anual del contrato, que debera estar vigente y cubrir las
responsabilidades profesionales que sean previsibles a consecuencia de la ejecucion del

contrato (articulo 75.1-a) TRLCSP).

En el supuesto de que el licitador optase como medio para acreditar la solvencia
econémica por la presentacion de una declaracion de entidad financiera y la Mesa
estimara que la solvencia econémica y financiera no queda suficientemente acreditada
con la misma, a efectos de completar su acreditacion, podra recabar de los licitadores las
aclaraciones que estime oportunas sobre los documentos presentados, asi como
requerirlos para la presentacion de otros documentos complementarios, requerimiento
que debera ser cumplimentado en el plazo maximo de cinco dias naturales y siempre
antes de la declaracion de admisién de las proposiciones.

- Solvencia técnica, se acreditara a través de alguno de los siguientes medios:

a) Relacion de los principales servicios o trabajos realizados en los ultimos tres
afios que incluya, importe, fechas y destinatario publico o privado de los
mismos. Los servicios o trabajos efectuados se acreditaran mediante certificados
expedidos o visados por el 6rgano competente, cuando el destinatario sea una
entidad del sector publico o cuando el destinatario sea un comprador privado,



mediante un certificado expedido por éste o, a falta de este certificado, mediante
una declaracién del empresario (articulo 78-a) TRLCSP).

b) Indicacién del personal técnico o de las unidades técnicas integradas o no en la
empresa, participantes en el contrato, especialmente aquellos encargados del
control de calidad (articulo 78-b) TRLCSP)

5.- DURACION DEL CONTRATO.-

La duracién del contrato serda de UN ANO, prorrogable por una anualidad completa,
mediante acuerdo expreso del érgano de contratacion con un mes de antelacion a su
finalizacion.

El adjudicatario podrd manifestar su voluntad de no prorrogar el contrato hasta tres
meses antes del dia de su finalizacion.

El contrato comenzaré su vigencia el dia 1 de septiembre de 2013, al ser el dia 31 de
agosto de 2013 el dia de finalizacion del contrato vigente.

6.- VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO DE
LICITACION.-

1.- El valor estimado del contrato, incluida la posible prorroga se fija en la cantidad
de:

CIENTO DOS MIL CIENTO CINCUENTA Y DOS EUROS CON OCHO
CENTIMOS (102.152,08 €) _

2.- Sera presupuesto maximo de licitacion la cantidad de

CINCUENTA Y UN MIL SETENTA Y SEIS EUROS CON CUATRO CENTIMOS
ANUALES (51.076,04) mas CINCO MIL CIENTO SIETE EUROS CON SESENTA
CENTIMOS (5.107,60 €) en concepto de IVA, lo que supone un total de
CINCUENTA Y SEIS MIL CIENTO OCHENTA Y TRES EUROS CON SESENTA
Y CUATRO CENTIMOS ANUALES (56.183,64 €).

7.- EXISTENCIA DE CREDITO PRESUPUESTARIO.-

En el Presupuesto Municipal del ejercicio 2013 existe crédito en la siguiente aplicacion
presupuestaria:

Aplicacion presupuestaria: 23407.22609
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El 6rgano de contratacion adoptara el compromiso plurianual con cargo a los
Presupuestos Municipales para atender el gasto derivado del contrato, conforme
establece el articulo 174 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

8.- REVISION DE PRECIOS.-

Procedera la revision de precios a instancia del contratista en caso de que se proceda a la
prorroga.

El indice a aplicar para efectuar la primera revision de precios serd el 85 por ciento de la
variacion que experimente el Indice General de Precios al Consumo en el periodo
comprendido entre el momento en que proceda la revision segun el parrafo anterior y la
fecha de adjudicacion del contrato, siempre que la adjudicacion se produzca en el plazo
de tres meses desde la finalizacion del plazo de presentacion de ofertas, o respecto de la
fecha en que termine dicho plazo de tres meses si la adjudicacion se produce con
posterioridad.

La revision se practicara aplicando el Indice a que se refiere el parrafo anterior sobre el
precio de adjudicacién del contrato.

I1.- ADJUDICACION DEL CONTRATO.
9.- PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION.-

El procedimiento de seleccion del contratista, con el que se formalizara el contrato, serd
el procedimiento abierto, de conformidad con lo sefialado en el articulo 157 TRLCSP.

Son criterios que han de servir de base para la adjudicacion del contrato, a los efectos
sefialados en el articulo 150 TRLCSP, los siguientes y con arreglo a la siguiente

ponderacion:

I- __CRITERIOS DE ADJUDICACION EVALUABLES DE FORMA
AUTOMATICA

A.- MEJORAS TECNICAS (méximo 30 puntos)

1.- Infraestructura material y técnica que la entidad asigna a la gestion del
contrato: maximo 25 puntos.

e Ampliacién del personal, por cada profesional de mas contratado para el
desarrollo del proyecto 5 puntos por cada uno, hasta 15 puntos.

e Plan de formacién continua de los profesionales asignados al servicio, hasta
un maximo de 10 puntos con arreglo al signiente baremo:

e Por 6 horas /afio / trabajador: 5 puntos.




e Por 9 horas /afio /trabajador: 10 puntos).

2.- Que la empresa entre sus actividades incluya en su programacién, sin coste
adicional, una jornada de puertas abiertas a nivel provincial con la presentacion de
la memoria anual. Duracién minima de 6 h anuales: 5 puntos.

B.- OFERTA ECONOMICA (méximo 30 puntos)

Se otorgaran 30 puntos a la oferta econémica que proponga la mayor baja al precio
méaximo establecido y a las deméds se les atribuird la puntuacion proporcional,
aplicandose a tal efecto la siguiente férmula:

Pi=30x Vx/ Vi
Vx: la oferta més ventajosa.
Pi, Vi: puntuacién de una oferta econdémica y precio de la misma.

Total puntos por criterios de adjudicacién evaluables de forma automaitica,
méaximo 60 puntos.

[L.- CRITERIOS DE ADJUDICACION EVALUABLES EN BASE A JUICIOS DE
VALOR .

CALIDAD DEL PROYECTO DE FUNCIONAMIENTO DEL SERVICIO
CONTRATADO

Se valorard el proyecto presentado teniendo en cuenta la rigurosidad técnica del mismo
a razon de:

e Definicién de los objetivos operativos: hasta 10 puntos.

e Acciones programadas para la consecucién de los objetivos anteriormente previstos:
hasta 10 puntos.

e Estructura organizativa. Procedimientos de toma de decisiones, plan de
coordinacién v supervision con la entidad contratante. El proyecto presenta una
lectura clara y comprensiva de lo que es el servicio e incluso permite mejorar su
funcionamiento: hasta 17 puntos.

e Ajuste de los recursos técnicos y materiales e indicadores de evaluacién: hasta 10
puntos.

o Presentacién de un provecto de difusion del contenido y la imagen del Centro,
especificando el presupuesto y los medios y lugares donde se llevara a cabo durante
toda la contrataciéon. Hasta 3 puntos.

Total puntos por criterios de adjudicacién evaluables en base a juicios de valor,
méiximo S0 puntos.
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Aquellas proposiciones que no obtengan una puntuacion minima de 25 puntos en
el apartado correspondiente a los eriterios de adjudicacion evaluables en base a
juicios de valor serian rechazadas.

De conformidad con el articulo 46 de la Ley 9/2003, de la Generalitat, para la Igualdad
entre Mujeres y Hombres, en caso de empate en la puntuacion obtenida por dos o mas
empresas a las que les hubiere correspondido la méxima puntuacién, tendran preferencia
en la adjudicacion del contrato las proposiciones de los licitadores que cuenten con un
plan de igualdad previamente aprobado por cualquier Administraciéon Publica u érgano
competente, siempre que las mismas igualen en sus términos a las mas ventajosas desde
el punto de vista de los criterios objetivos que sirven de base para la adjudicacion.

Asimismo, en caso de que las empresas en situacion de empate siguieran estandolo por
contar con planes de igualdad previamente aprobados y no ser posible el desempate
segin lo previsto en el parrafo anterior, de conformidad con la Disposicion Adicional
Cuarta TRLCSP, la adjudicacion se efectuard a la empresa que en el momento de
acreditar la solvencia técnica tenga en su plantilla un numero de trabajadores con
discapacidad superior al 2% de la misma. Si varias empresas licitadoras de las que
hubieren empatado en cuanto a la proposicion mdas ventajosa acreditan tener con
anterioridad a la publicacion del contrato relacion laboral con personas con
discapacidad superior al 2 por ciento, tendré preferencia en la adjudicacion del contrato
el licitador que disponga del mayor porcentaje de trabajadores fijos con discapacidad en
su plantilla.

A estos efectos, el Ayuntamiento requerird a los licitadores en situacion de empate para
que acrediten el extremo correspondiente en el plazo de tres dias habiles, aportando,
bien el plan de igualdad debidamente visado, bien los documentos TC2
correspondientes a todo el personal de la empresa y la relacion de personas con
minusvalia integradas en la plantilla especificando nimero de Documento Nacional de
Identidad, acompafiada de los respectivos justificantes de minusvalia. Asimismo,
deberan presentar relacion de los trabajadores fijos discapacitados junto con el contrato
de trabajo.

10.- PROPOSICIONES DE LOS LICITADORES.-

Las proposiciones de los licitadores se presentaran en el Registro General de Entrada de
Documentos del Ayuntamiento de Vila-real, sito en la Plaza Mayor, s/n de esta ciudad,
en la forma sefialada en los articulos 145 y 146 TRLCSP, hasta las 13 horas del tltimo
dia del plazo que a tal efecto se sefiale en el anuncio que se publicara en el Boletin
Oficial de la Provincia. No sera valida la presentacion de proposiciones en otros
registros o dependencias de este Ayuntamiento, o de otras Administraciones Publicas.
Las proposiciones podran ser enviadas por correo, dando cumplimiento a lo sefialado en
el articulo 80.4 RLCAP. Las proposiciones que puedan presentarse transcurridas las 13
horas del ultimo dia del plazo seran inadmitidas.



La presentacion de la oferta por los licitadores presume la aceptacion incondicional por
los mismos de la totalidad del contenido del presente pliego y del de prescripciones
técnicas sin salvedad alguna.

Los licitadores presentaran TRES sobres cerrados y firmados por ¢l mismo o persona
que lo represente, en los que se indicardn ademés de la razon social y denominacion de
la Entidad licitante, el titulo del procedimiento abierto, conforme a lo que se sefiala en
los apartados siguientes:

10.1.- DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA. Sobre 1.- En dicho sobre figurara la
siguiente leyenda:

PROPOSICION PARA TOMAR PARTE EN EL PROCEDIMIENTO ABIERTO
CONVOCADO POR EL AYUNTAMIENTO DE VILA-REAL PARA LA
CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DEL CENTRO DE DiA DE MENORES DE
INSERCION  SOCIOLABORAL  “ESPARDENYERS™. SOBRE .-
DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA.

Contendra, de conformidad con lo que dispone el articulo 146 TRLCSP, la siguiente
documentacioén que debera reunir los requisitos de autenticidad previstos en las Leyes:

1.- Documentos acreditativos de la personalidad juridica. Los empresarios individuales,
copia auténtica del DNI; los empresarios personas juridicas, la escritura o los
documentos en que conste la constitucion de la entidad y los estatutos por que se rija,
debidamente inscritos en el Registro Mercantil o en el que corresponda.

La capacidad de obrar de los empresarios no espafioles que sean nacionales de Estados
miembros de la Unién Europea se acreditara por su inscripcion en el registro procedente
de acuerdo con la legislacion del Estado donde estan establecidos, o mediante la
presentacion de una declaracion jurada o un certificado, en los términos que se
establezcan reglamentariamente, de acuerdo con las disposiciones comunitarias de
aplicacion.

Los demas empresarios extranjeros deberan acreditar su capacidad de obrar con informe
de la Misiéon Diplomética Permanente de Espaifia en el Estado correspondiente o de la
Oficina Consular en cuyo ambito territorial radique el domicilio de la empresa.

2.- Documentos acreditativos de la representacion. Cuando la proposicion no aparezca
firmada por los licitadores deberd incluirse el poder otorgado a favor de quien o quienes
suscriban la proposicién junto con una copia auténtica del Documento Nacional de
Identidad del o los apoderados.

3.- Documento de compromiso de constituir una Unién Temporal de Empresas. En lo
casos en que varios empresarios concurran agrupados en unién temporal aportaran
ademas un documento, que podra ser privado, en el que, para el caso de resultar
adjudicatarios, se comprometan a constituirla. Este documento debera ir firmado por el
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representante de cada una de las empresas y en él se expresara la persona a quien
designan representante de la UTE ante la Administracion para todos los efectos relativos
al contrato, asi como la participaciéon que a cada uno de ellos corresponda en la UTE.

4.- Documentacion acreditativa de la solvencia econdmica, financiera y técnica o
profesional, en los términos que se sefialan en el apartado 4 de este Pliego.

5.- Documento acreditativo de no estar incurso en prohibicion de contratar que incluird
la manifestacion de hallarse al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias
y con la Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes, sin perjuicio de que
la justificacion acreditativa de tal requisito deba presentarse, antes de la adjudicacion
definitiva, por el empresario a cuyo favor se vaya a efectuar ésta.

6.- Documentacion adicional exigida a todas las empresas extranjeras. Las empresas
extranjeras, en los casos en que el contrato vaya a ejecutarse en Espafia, deberdn
presentar una declaracion de someterse a la jurisdiccion de los juzgados y tribunales
espafioles de cualquier orden, para todas las incidencias que de modo directo o indirecto
pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional extranjero

que pudiera corresponder al licitante.

7.- Domicilio. Todos los licitadores deberan sefialar un domicilio para la practica de
notificaciones. Esta circunstancia podra ser complementada indicando una direccion de

correo electronico y un nimero de teléfono y fax.

De conformidad con lo establecido en el articulo 15 de la Orden de 23 de mayo de 2001,
de la Conselleria de Economia, Hacienda y Empleo por la que se dictan normas para la
clasificacion de empresas por la Generalitat Valenciana y se regula el funcionamiento e
inscripcién en el Registro Oficial de Contratistas y Empresas Clasificadas de la
Comunidad Valenciana, los licitadores quedaran eximidos de presentar en el SOBRE 1
los documentos relativos a la capacidad de obrar, personalidad juridica, representacion y
clasificacion, cuando sea exigible, cuando en su lugar se aporten la correspondiente
certificacion registral de su inscripcion en la Seccion I del Registro Oficial de
Contratistas y Empresas Clasificadas de la Comunidad Valenciana, junto con una
declaracion responsable de la vigencia de los extremos certificados, cuyo modelo se
adjunta a continuacion.

Asimismo, y de conformidad con lo establecido en el articulo 22 de la citada Orden, los
licitadores que hayan obtenido la inscripcién voluntaria en el Registro Oficial de
Contratistas y Empresas Clasificadas de la Comunidad Valenciana, quedaran eximidos
de presentar en el SOBRE I los documentos relativos a la capacidad de obrar,
personalidad juridica y representacion, cuando en su lugar aporten la correspondiente
certificaciéon registral de su inscripcién en la seccién Il del Registro Oficial de
Contratistas y Empresas Clasificadas de la Comunidad Valenciana, junto con una
declaracién responsable de la vigencia de los extremos certificados, cuyo modelo se

adjunta a continuacion.

MODELO DE DECLARACION



G 57 AR, . -1 1 | | [ vecino de ................, con domicilio en ............. en
su propio nombre (0, en su caso, en representacion de ..... .................), hace constar:

MANIFIESTA

Que la inscripcion acreditada mediante certificacion del Registro Oficial de Contratistas
y Empresas Clasificadas de la Comunidad Valenciana, se encuentra vigente, asi como
las circunstancias que sirvieron de base para la obtencién de la referida inscripeion.

Lo que se hace constar a los efectos de lo previsto en el Decreto 79/2000, de 30 de
mayo, del Gobierno Valenciano, por el que se crea la Junta Superior de Contratacion
Administrativa de la Generalitat Valenciana y se regulan los Registros Oficiales de
contratos y contratistas y empresas clasificadas de la Comunidad Valenciana,
desarrollado por Orden de 23 de mayo de 2001 de la Conselleria de Economia,
Hacienda y Empleo.

(fecha y firma).”

10.2.- DOCUMENTACION ACREDITATIVA DE LAS REFERENCIAS TECNICAS
PARA LA PONDERACION DE LOS CRITERIOS DE ADJUDICACION
EVALUABLES EN BASE A JUICIOS DE VALOR. Sobre 2.- En dicho sobre figurara
la siguiente leyenda:

PROPOSICION PARA TO PARTE EN EL PROCEDIMIENTO ABIERTO
CONVOCADO POR EL AYUNTAMIENTO DE VILA-REAL PARA LA
CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DEL CENTRO DE DiA DE MENORES DE
INSERCION SOCIOLABORAL “ESPARDENYERS”. SOBRE 3.
DOCUMENTACION ~ACREDITATIVA DE LAS REFERENCIAS TECNICAS
PARA LA PONDERACION DE LOS CRITERIOS DE ADJUDICACION
EVALUABLES EN BASE A JUICIOS DE VALOR.

Este sobre incluirda la MEMORIA TECNICA que contenga toda la documentacion
acreditativa de las referencias técnicas para la ponderaciéon de los criterios de
adjudicacion evaluables en base a juicios de valor, a que se refiere el apartado II de la
Clausula 9 en la que se incluyen los criterios que han de servir de base para la
adjudicacion del contrato.

10.3.- DOCUMENTACION ACREDITATIVA DE LAS REFERENCIAS TECNICAS
PARA LA PONDERACION DE LOS CRITERIOS DE ADJUDICACION
EVALUABLES DE FORMA AUTOMATICA. Sobre 3.- En dicho sobre figurara la
siguiente leyenda:

PROPOSICION PARA TOMAR PARTE EN EL PROCEDIMIENTO ABIERTO
CONVOCADO POR EL AYUNTAMIENTO DE VILA-REAL PARA LA
CONTR’A:I'ACION DE LOS SERVICIOS DEL CENTRO DE DIiA DE MENORES DE
INSERCION SOCIOLABORAL “ESPARDENYERS”. SOBRE 3.-PROPOSICION
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ECONOMICA Y DOCUMENTACION ACREDITATIVA DE LAS REFERENCIAS
TECNICAS PARA LA PONDERACION DE LOS CRITERIOS DE ADIUDICACION
EVALUABLES DE FORMA AUTOMATICA.

Este sobre incluira la oferta econdémica y la documentaciéon acreditativa de las
referencias técnicas para la ponderacion de los criterios de adjudicacion evaluables de
forma automatica, a que se refiere el apartado I de la Clausula 9 en la que se incluyen
los criterios que han de servir de base para la adjudicacién del contrato.

Las proposiciones se ajustaran al siguiente:

MODELO DE PROPOSICION
DN e s , con DNL. .......... vecino de..........ccuiv , con domicilio en............. en su
propio nombre (0, en su caso, en representacion de ..... .................), hace constar:

1°.- Que solicita su admision al procedimiento abierto convocado por el Ayuntamiento
de Vila-real para la contratacion de los servicios que a continuacién se citan, en las
condiciones establecidas en el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares y en el
Pliego de Prescripciones Técnicas, que conoce y acepta.

SERVICIOS DEh CENTRO DE blA DE MENORES DE INSERCION
SOCIOLABORAL “ESPARDENYERS”.

2°.- Que propone como precio del contrato el siguiente:

3°.- Para conocimiento del Ayuntamiento se pone de manifiesto lo siguiente:

Numero de personas que se ofrecen sobre
el minimo exigido en la Memoria Técnica

----- personas
(1,2 6 3 personas)
Que el numero de horas que el Plan de
formacién continua contempla para los . -
. | ----- horas/trabajador/afio

profesionales asignados al presente
contrato es de: %\

Esta empresa incluye entre sus
actividades, sin coste adicional, una

jornada de puertas abiertas a nivel (Sefialar expresamente si se ofrece)

provincial que incluye la presentacion de

11




la memoria anual y con una duracion
minima de 6 horas anuales.

4°.- A los efectos de lo dispuesto en el articulo 13 Real Decreto 263/19906, de 16 de
febrero, segiin redaccion dada por el Real Decreto 209/2003, de 21 de febrero, autoriza
expresamente al Ayuntamiento de Vila-real para que, mediante el personal a su servicio,
solicite de la Administracién correspondiente, caso de resultar adjudicatario, los
certificados telematicos o por transmisién de datos acreditativos de estar al corriente en
el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y de Seguridad Social.

5° - Que declara bajo su responsabilidad que reune todas y cada una de las condiciones
exigidas para contratar con la Administracion y no esta incurso en ninguna prohibicion
de contratar establecida legalmente.

(fecha y firma del proponente).

En el supuesto de que existiera contradiccion entre la cantidad ofrecida en letra y en
nimero, prevalecera la cantidad en letra.

Junto con la propuesta econémica se aportara toda la documentacién siguiente:

e El proyecto concreto de ejecucion del Centro de Dia de menores de Insercion Socio-
laboral “Espardenyers”. En el que de manera obligatoria se incluird un area de
comunicacién social y sensibilizaciéon en el que se establezca las acciones a
desarrollar en la comunidad para la difusion del recurso y mejora de la imagen del
mismo. ‘

e Cronograma y calendarizacion de las actividades a realizar durante la contratacion.
Del 1 de septiembre de 2013 al 31 de agosto de 2014.

e Proyecto de organizacion del servicio que se oferta:

o Jornada laboral de todos los profesionales.

o Relacién nominal del personal técnico asignado al servicio especificando
en cada uno de ellos su calificacién profesional y sus funciones.

o Procesos de supervision y control, a los que se debera someter la entidad
adjudicataria en relacién con la entidad titular del servicio. Se llevaran a
cabo reuniones semanales de coordinacion y supervision de la actividad. La
evolucién se valorard mensualmente con el coordinador municipal del
centro y de la propia entidad.

o Las entidades sociales deberén contar con el preceptivo Registro Oficial de
Entidades sin animo de lucro.

o Evaluacion de la calidad del servicio.

e Remuneracion del personal destinado a estos servicios, con el minimo del régimen
retributivo establecido en el Convenio Laboral vigente y con la incorporacion de
una némina modelo de cada uno de los profesionales propuestos.

e Plan de Formacién del Personal especifico del Centro de Dia de Menores
“Espardenyers minimo 6h/afio/por profesional de caracter obligatorio en virtud de
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lo dispuesto en el Pliego de Prescripciones Técnicas de fecha 7 de marzo de 2013 y
podra ser aumentado por los licitadores a través de las mejoras que propongan. Las
mejoras haran referencia a las dispuestas en la clausula novena Apartado 1.A y en
concreto:

o Por 6 horas /aiio / trabajador: 5 puntos.

o Por 9 horas /afio /trabajador: 10 puntos .
Infraestructura material y técnica propia de la entidad.
Proyecto de realizacion y difusion “Escuela de Padres™ abierta y dindmica para
toda la poblacion.
e Mejoras técnicas propuestas.
11.- MESA DE CONTRATACION.-

LLa Mesa de Contratacion, de conformidad con lo sefialado en el apartado 10 de la
Disposicion Adicional Segunda del TRLCSP estara integrada del siguiente modo:

Presidente.- Un miembro de la Corporacién o funcionario de la misma, designado por el
organo de contratacion.

Vocales.- El Secretario de la Corporacion, el Interventor Municipal de Fondos, un
funcionario de carrera o personal laboral adscrito al servicio de la Corporacién y un
miembro electo de la Corporacion, designados estos por el 6rgano de contratacion.

Secretario.- Un funcionario de la Corporacion.

De conformidad con lo sefialado en el articulo 21 del Real Decreto 817/2009, de 8 de
Mayo, por el que se desarrolla parcialmente la Ley 30/2007, de 30 de Octubre, de
Contratos del Sector Publico, la composicion de la Mesa se publicara en el perfil del
contratante del 6rgano de contratacién correspondiente con una antelacion minima de
siete dias con respecto a la reuniéon que deba celebrar para la calificacion de la

documentacion.
12.- CALIFICACION DE LA DOCUMENTACION.-

Concluido el plazo de presentacion de proposiciones, previa la constitucion de la Mesa
de Contratacion, se calificard la documentacion que de acuerdo con los articulos 145 y
146 TRLCSP y en la forma establecida en el articulo 10.1 del presente Pliego, se

presente por los licitadores.

De conformidad con lo sefialado en el articulo 81.2 RLCAP, si la Mesa observare
defectos u omisiones subsanables en la documentacion presentada, lo notificara por fax,
telegrama o correo electronico a los interesados, dejando constancia de dicha
notificacion en el expediente, concediéndose un plazo de tres dias habiles para que los
licitadores los corrijan o subsanen ante la propia Mesa de Contratacion. Si la
documentacién de un licitador contuviese defectos sustanciales o deficiencias materiales
no subsanables, no sera admitido a la licitacion.
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Al margen de la subsanacién a que se refiere el parrafo anterior, la Mesa de
Contratacion, a efectos de completar la acreditacién de la solvencia de los licitadores,
podré recabar de éstos las aclaraciones que estime oportunas sobre las certificaciones y
documentos presentados, asi como requerirlos para la presentacién de otros documentos
complementarios, requerimiento que debera ser cumplimentado en el plazo méaximo de
cinco dias naturales y siempre antes de la declaracién de admision de las proposiciones.

13- APERTURA DE PROPOSICIONES TECNICAS, ECONOMICAS Y
PROPUESTA DE ADJUDICACION.-

13.1.- La apertura de documentacién acreditativa de las referencias técnicas para la
ponderacién de los criterios de adjudicacion evaluables en base a juicios de valor (Sobre
2) se celebrara en el Palacio Municipal a la hora y el dia que se sefiale en el anuncio de
la convocatoria del procedimiento abierto.

13.2.- La Mesa de Contratacién remitird el contenido del sobre 2 al técnico competente
para la evaluacion previa de los criterios que no son cuantificables mediante la mera
aplicacién de formulas, Una vez recibido dicho informe la Mesa de Contratacion
procedera a la valoracion del contenido del sobre 3.

13.3.- Seguidamente formularé al 6rgano de contratacién la correspondiente propuesta
de adjudicacién al licitador que haya presentado la oferta mdas ventajosa. Dicha
propuesta no crea derecho alguno mientras el 6rgano de contratacién no dicte la
resolucion de adjudicacion.

El acto publico de apertura de la proposicion econémica y demas documentacidn
acreditativa de las referencias técnicas para la ponderacion de los criterios de
adjudicacién evaluables de forma automatica (sobre 3) se celebrard en el dia, hora y
lugar que al efecto se sefiale, que se dard a conocer mediante la publicacion en el Perfil
de Contratante y se notificara por fax al indicado por los licitadores.

14.- DOCUMENTACION A APORTAR POR EL LICITADOR QUE HAYA
PRESENTADO LA OFERTA ECONOMICAMENTE MAS VENTAJOSA Y
ADJUDICACION.-

14.1.- A la vista de la propuesta de la Mesa de contratacion, el 6rgano de contratacion
requerira al licitador que haya presentado la oferta econémicamente mas ventajosa para
que dentro del plazo del plazo de diez dias hébiles a contar desde el siguiente a aquél en
que hubiera recibido el requerimiento, presente la documentacion justificativa de
hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social o autorice al 6rgano de contratacion para obtener de forma directa la
acreditacion de ello, de disponer efectivamente de los medios que se hubiese
comprometido a dedicar o adscribir a la ejecucion del contrato conforme al articulo
53.2, y de haber constituido la garantia definitiva que sea procedente.

De no cumplimentarse adecuadamente el requerimiento en el plazo sefialado se
entenderé que el licitador ha retirado su oferta, procediéndose en ese caso a recabar la
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misma documentacién al licitador siguiente, por el orden en que hayan quedado
clasificadas las ofertas.

La acreditacion de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias
se realizara presentando la siguiente documentacion, de acuerdo con los articulos 13 y
15 RLCAP: :

- Ultimo recibo del Impuesto sobre Actividades Econémicas o el documento de
alta en el mismo, cuando ésta sea reciente y no haya surgido atn la obligacion de
pago. El alta debera adjuntarse en todo caso cuando en el recibo aportado no
conste el epigrafe de la actividad. Esta documentacion debera estar referida al
epigrafe correspondiente al objeto del contrato que les faculte para su ejercicio
en el ambito territorial en que las ejercen, debiendo complementarse con una
declaracion responsable del licitador de no haberse dado de baja en la matricula
del citado Impuesto.

- Certificacion administrativa expedida por el o6rgano competente de la
Administracion del Estado, por lo que respecta a las obligaciones tributarias con
este ultimo.

- Certificacion administrativa expedida por el oOrgano competente del
Ayuntamiento de Vila-real, por lo que respecta a las obligaciones tributarias con
este. En el supuesto de que el presente certificado no se aporte por el licitador, se
evacuara de oficio por parte del Ayuntamiento, sin que el interesado tenga que
solicitarlo.

El licitador que no esté obligado a presentar todas o alguna de las declaraciones o
documentos correspondientes a las obligaciones tributarias que se relacionan en el
articulo 13 RLCAP, habrd de acreditar tal circunstancia mediante declaracién

responsable.

La acreditacién de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones con la
Seguridad Social se realizard mediante certificacién expedida por la autoridad
administrativa competente. En el supuesto que haya de tenerse en cuenta alguna
exencion, se habra de acreditar tal circunstancia mediante declaracion responsable.

14.2.-El 6rgano de contratacion debera adjudicar el contrato dentro de los cinco dias
habiles siguientes a la recepcion de la documentacion.

14.3.- No podrd declararse desierta una licitacion cuando exista alguna oferta o
proposicion que sea admisible de acuerdo con los criterios que figuren en el pliego. No
obstante, en los términos previstos en el articulo 155 TRLCSP la Administracion, antes
de dictar la adjudicacion, podra renunciar a celebrar el contrato por razones de interés
publico, o desistir del procedimiento tramitado, cuando éste adolezca de defectos no
subsanables, debiendo de indemnizar a los licitadores, en ambos casos, de los gastos que
su participacion en la licitacion les hubiese efectivamente ocasionado.

14.4.- La adjudicacion se notificaré a los candidatos o licitadores y, simultaneamente, se
publicara en el perfil de contratante ‘de la pagina web del Ayuntamiento (www.vila-
real.es).
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15.- CONSTITUCION DE LA GARANTIA DEFINITIVA.-

El adjudicatario debera acreditar, en el plazo de 10 dias habiles a contar desde el
siguiente a aquél en que hubiera recibido el requerimiento a que se refiere la clausula
anterior, la constitucién de la garantia definitiva por importe del 5 por 100 del importe
de adjudicacién del contrato, excluido el Impuesto sobre el Valor Afiadido, garantia que
podré prestarse en cualquiera de las formas que se enumeran en el art. 96 del Texto
Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico.

No serd precisa la constitucion de la garantia resefiada en los parrafos anteriores cuando
el adjudicatario hubiere constituido en el mismo plazo, o con anterioridad al mismo,
garantia global por importe suficiente ante la Administracion contratante, en los
términos previstos en el articulo 98 TRLCSP, y dicha garantia se encontrara vigente y
efectiva.

III.- FORMALIZACION DEL CONTRATO.
16.- FORMALIZACION DEL CONTRATO.-

El adjudicatario queda obligado a suscribir, no mads tarde de los quince dias habiles
siguientes a aquel en que se reciba la notificacién de la adjudicacion, el documento
administrativo de formalizaciéon del contrato, al que se unird, formando parte del
contrato, la oferta del adjudicatario y un ejemplar del pliego de clausulas
administrativas particulares y de las prescripciones técnicas, debidamente compulsados.

Cuando el adjudicatario sea una unién temporal de empresarios, dentro del mismo plazo
. i i 5 PR

y con anterioridad a la firma del contrato, deberd aportar escritura publica de

constitucién como tal.

El documento en que se formalice el contrato serd en todo caso administrativo, siendo
titulo valido para acceder a cualquier registro publico.

No obstante, el contrato se formalizard en escritura piblica cuando asi lo solicite el
contratista, siendo a su costa los gastos derivados de su otorgamiento.

Si por causa imputable al adjudicatario no pudiera formalizarse el contrato dentro del
plazo indicado, la Administracién podra acordar la incautacion sobre la garantia
definitiva del importe de la garantia provisional que, en su caso, se hubiese exigido.

IV.- EJECUCION DEL CONTRATO.

17.- RESPONSABLE SUPERVISOR DE LOS TRABAJOS OBJETO DEL
CONTRATO.-

El 6rgano de contratacion podra designar una persona fisica o juridica, vinculada al ente
contratante o ajena a él, como responsable del contrato, quien supervisara la ejecucion
del mismo, comprobando que su realizacién se ajusta a lo establecido en el contrato, y
cursaré al contratista las 6rdenes e instrucciones del 6rgano de contratacion.
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18.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.-

18.1.- El contrato se ejecutara con estricta sujecion a las estipulaciones contenidas en el
presente Pliego de Clausulas Administrativas, Particulares, observando fielmente lo
establecido en el Pliego de Prescripciones Técnicas, asi como las instrucciones que, en
su caso, le diere el responsable del contrato designado por el 6rgano de contratacion.
18.2.- La ejecucion del contrato se realizaré a riesgo y ventura del contratista.
Seré obligacién del contratista indemnizar todos los dafios y perjuicios que se causen,
por si o por personal o medios dependientes del mismo, a terceros como consecuencia
de las operaciones que requiera la ejecucion del contrato. Cuando tales dafios y
perjuicios hayan sido ocasionados como consecuencia inmediata y directa de una orden
de la Administracion sera responsable la misma dentro de los limites sefialados en las
leyes. El contratista serd responsable igualmente de los dafios y perjuicios que se
originen durante la ejecucion del contrato, tanto para la Administracion como para
terceros, por defectos o insuficiencias técnicas de su trabajo, o por los errores
materiales, omisiones e infracciones de preceptos legales o reglamentarios en los que el
trabajo haya incurrido, de acuerdo con lo establecido en el articulo 305 TRLCSP. Si el
contrato se ejecutara de forma compartida con mas de un profesional, todos responderan
solidariamente de las responsabilidades a que se refiere esta clausula.
18.3.- El contratista debera cumplir, bajo su exclusiva responsabilidad, las disposiciones
vigentes en materia laboral, de seguridad social y de seguridad e higiene en ¢l trabajo,
debiendo tener a su cargo el personal necesario para la realizacion del objeto del
contrato, respecto del que ostentard, a todos los efectos, la condicion de empresario.
El adjudicatario sera responsable de cualquier obligacion que pudiera derivarse de las
relaciones laborales o de otra indole del personal que pudiera contratar para el
desarrollo de su actividad empresarial, respondiendo asi de toda clase de salarios,
remuneraciones, seguros, asi como de las reclamaciones ante la jurisdiccion laboral, y
sin que en ningin caso pueda entenderse o suponerse la existencia de relacion alguna
entre dicho personal y el Ayuntamiento de Vila-real. A tales efectos, esta Corporacion
Municipal queda exonerada de responsabilidad laboral alguna por el incumplimiento de
las obligaciones laborales contraidas por la adjudicataria de este contrato con sus
propios trabajadores y de las referidas a la Seguridad Social durante la vigencia de la
concesion administrativa.
18.4.- El contratista debera guardar sigilo respecto a los datos o antecedentes que, no
siendo publicos o notorios, estén relacionados con el objeto del contrato y hayan llegado
a su conocimiento con ocasion del mismo.
18.5.- Quien resulte adjudicatario debera aportar antes de la formalizacién del contrato
copia compulsada de una poliza de responsabilidad civil de la actividad desarrollada por
importe minimo de 500.000 €. La citada poliza debera prorrogarse anualmente hasta la
finalizacion del presente contrato, debiendo, cada afio aportar a este Ayuntamiento el
recibo acreditativo del pago de la prima. El contratista queda obligado a poner en
conocimiento de la entidad aseguradora aquellos accidentes o dafios que cause, en los
términos que establece la legislacion del seguro, en los plazos legalmente exigidos.
18.6.- Los medios humanos y materiales que el contratista, en su dia, hubiera ofertado
en la proposicion que haya servido de base para la adjudicacion, se entenderan como
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minimos, estando éste obligado a disponer de los medios suficientes y de una
organizacion adecuada para atender cualquier peticion y dar respuesta a las necesidades
urgentes que puedan ser planteadas por el responsable del contrato.

Durante la vigencia del contrato, el personal y los medios adscritos al servicio no
podran adscribirse o destinarse a otro contrato.

Los contratos de trabajo del personal que estard adscrito a la prestacion del servicio
deberdn presentarse en este Ayuntamiento en el momento del inicio de la prestacion del
mismo y deberdan estar a disposicion del Ayuntamiento durante todo el periodo de
vigencia del contrato, asi como ser exhibidos al responsable del contrato en cualquier
momento en que éste lo solicite.

Respecto de los medios materiales:

18.7.- Los vehiculos, maquinaria y equipos adscritos al servicio deberan tener en vigor
los seguros obligatorios exigidos legalmente asi como haber superado
satisfactoriamente la inspeccion técnica que establece la normativa aplicable en cada
momento. El contratista no tendrd ningun derecho a que se le adquieran vehiculos o
equipos que utilice en la prestacion del servicio, cualquiera que sea la causa de
finalizacion del contrato.

18.8.- Facilitar a requerimiento del responsable del contrato el acceso a los locales
propios de la empresa, o de aquellos que utilicen, y a la documentacién vinculada a la
prestacion del servicio objeto de este contrato.

18.9.- Facilitar a requerimiento del responsable del contrato cuanta informacion o
documentos le sean requeridos a efectos de control o controles estadisticos, o
conocimiento de las operaciones o trabajos realizados, tecnologias empleadas, etc. A tal
efecto, debera entregar toda la informacion y documentacion que conste en los registros
informaticos exigidos en el contrato y referidos a la fecha de finalizacion del mismo, y
ello sin perjuicio de la informacién que se le requiera en cualquier momento de la
vigencia del contrato.

18.10.- Hacerse cargo de toda clase de gastos que origine el servicio objeto de contrato
y la totalidad de gastos que puedan originarse o producirse, directa o indirectamente, en
el desarrollo y ejecucion del mismo.

Los gastos de cualquier indole que generen los locales, la utilizacion de vehiculos,
herramientas necesarias, carburantes, seguros, personal, sistema informatico
(ordenadores, programas, conexiones, etc.) tasas e impuestos exigibles con cardcter
general y demas bienes puestos al servicio del presente contrato seran cuenta del
contratista.

19.- GASTOS E IMPUESTOS POR CUENTA DEL CONTRATISTA.-

Son de cuenta del contratista todos los gastos derivados de la publicacién de la licitacion
en los Boletines Oficiales si procediera, asi como los de formalizacién del contrato, si
éste se elevare a escritura publica. A los efectos sefialados en el articulo 67.2 g) RLCAP
el importe maximo de los gastos de publicidad de la licitacion que debera abonar el
adjudicatario se fija en MIL OCHOCIENTOS EUROS (1800 € ).

Tanto en las proposiciones presentadas por los licitadores, como en los presupuestos de
adjudicacion se entienden comprendidos todas las tasas e impuestos, directos e
indirectos, y arbitrios municipales que graven la ejecucion del contrato, que correran por
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cuenta del contratista, salvo el Impuesto sobre el Valor Afiadido que deba ser soportado
por la Administracion, que se indicara como partida independiente.

20.- DERECHOS DEL CONTRATISTA.-

20.1.- El contratista tendrd derecho a percibir la contraprestacién econémica por la
prestacion del servicio que se indica en el presente pliego y en el de prescripciones
técnicas y, en su caso en el acuerdo de adjudicacion. El pago de las cantidades del
precio convenido se hard por la Tesoreria municipal con cargo a la aplicacion
presupuestaria dotada al efecto, previa presentacién por el contratista de facturas
mensuales de los servicios prestados durante el mes anterior, debidamente conformada
por el Servicio o Dependencia que reciba el trabajo o, en su caso, por el designado como
responsable del contrato, a la que se acompaiiard informe técnico suscrito por los
mismos acreditativo de que los servicios se han prestado con estricta sujecién y
conforme a los Pliegos de Clausulas Administrativas Particulares y Pliegos de
Prescripciones Técnicas.

El retraso por parte de la Administracién Municipal en el pago de las facturas no sera
motivo para que el contratista disminuya el ritmo de ejecucion del servicio.

El interés de demora serd, en su caso, el fijado en el articulo 216 TRLCSP.

20.2.- A la revision del precio de los servicios en los términos de la clausula 8 de este
Pliego.

21.- CUMPLIMIENTO DE LOS PLAZOS.-

21.1.- Si llegado el final del plazo de ejecucion, el contratista hubiere incurrido en
demora, por causa imputable al mismo, la Administracién podra optar indistintamente,
por la resolucion del contrato con pérdida de la garantia constituida o por la imposicion
de las penalidades diarias en la proporcion de 0,20 euros por cada 1.000 euros del precio
del contrato.

Cada vez que las penalidaaes por demora alcancen un maltiplo del 5 por 100 del precio
del contrato, el 6rgano de contratacion estard facultado para proceder a la resolucion del
mismo o acordar la continuidad de su ejecucion con imposicion de nuevas penalidades.

Esta misma facultad tendra la Administracion respecto al incumplimiento por parte del
contratista de los plazos parciales o cuando la demora en €l cumplimiento de aquellos
haga presumir razonablemente la imposibilidad del cumplimiento del plazo total.

21.2.- La imposicion de penalidad no excluye la indemnizacion a que pueda tener
derecho la Administracién por los dafios y perjuicios ocasionados por el retraso
imputable al contratista.

21.3.- La constituciéon en mora del contratista no requerird intimacion previa por parte
de la Administracion.
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21.4.- Si se produjera retraso en el cumplimiento de los plazos por causas no imputables
al contratista, la Administraciéon podrd a peticion de éste o de oficio, conceder la
prorroga por un tiempo igual al tiempo perdido, salvo que el contratista solicite otro
menor, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 213.2 LCSP.

22.- CUMPLIMIENTO DEFECTUOSO O INCUMPLIMIENTO PARCIAL DE
LA EJECUCION DEL OBJETO DEL CONTRATO.

22.1.- En el caso de que el contratista realizara defectuosamente el objeto del contrato, o
incumpliera el compromiso de dedicar o adscribir a la ejecucion del contrato los medios
personales o materiales suficientes para ello, el 6rgano de contratacién podré optar por
resolver el contrato con incautaciéon de la garantia constituida, o bien imponer una
penalizacién econémica proporcional a la gravedad del incumplimiento, en una cuantia
que podra alcanzar el 10 por 100 del presupuesto del contrato.

22.2.- Cuando el contratista, por'éausas imputables al mismo, hubiere incumplido
parcialmente la ejecucién de las prestaciones definidas en el contrato, el érgano de
contratacién podra optar, indistintamente, por su resolucion o la imposicion de
penalidades diarias en la proporcion de 0,20 euros por cada 1.000 euros del precio del
contrato.

V.- MODIFICACION DE CONTRATO.
23.- MODIFICACION DEL CONTRATO

El contrato se podra modificar cuando concurran razones de interés publico y se
justifique suficientemente la concurrencia de alguna de las circunstancias previstas en el
articulo 107 TRLCSP.

24.- SUSPENSION DEL TRABAJO OBJETO DEL CONTRATO.-

Si la Administracion acordare la suspension del contrato o aquélla tuviere lugar por la
aplicacion de lo dispuesto en el articulo 216.5 TRLCSP, se levantara un acta en la que
se consignaran las circunstancias que la han motivado y la situaciéon de hecho en la
ejecucion de aquél.

Acordada la suspension, la AMiniStracién abonara al contratista, en su caso, los dafos
y perjuicios efectivamente sufridos por éste, los cuales se cifraran con arreglo a lo
dispuesto en los apartados 2 y 3 del articulo 309 TRLCSP.

VI.- FINALIZACION DEL CONTRATO.
25.- CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.-

25.1.- El contrato se entendera cumplido por el contratista cuando éste haya realizado la
totalidad de su objeto, de conformidad con lo establecido en este Pliego y en el de
Prescripciones técnicas y a satisfaccion de la Administracion, cuya conformidad se haré
constar de forma expresa dentro del plazo de un mes de haberse producido la entrega o
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realizacion del objeto del contrato, debiendo llevarse a cabo la correspondiente
recepeion expresa, de acuerdo con lo establecido en el articulo 204.1 RLCAP.

25.2.- Si los servicios no se hallan en condiciones de ser recibidos, se dejara constancia
expresa de tal circunstancia y se daran las instrucciones precisas al contrafista para que
subsane los defectos observados, o proceda a una nueva ejecucion de conformidad con
lo pactado. Si pese a ello, los trabajos efectuados no se adecuan a la prestacion
contratada, como consecuencia de vicios o defectos imputables al contratista, la
Administracion podra rechazarla, quedando exenta de la obligacion de pago, y teniendo
derecho, en su caso, a la recuperacion del precio satisfecho hasta entonces.

25.3.- Podra realizarse recepcion parcial de aquéllas partes del objeto del contrato
susceptibles de ser ejecutadas por fases y de ser utilizadas de forma separada o
independiente.

26.- RESOLUCION Y EXTINCION DEL CONTRATO.-

Ademés de en los supuestos de cumplimiento, el contrato se extinguird por su
resolucion, acordada por la concurrencia de alguna de las causas previstas en los
articulos 223 y 308 TRLCSP dando lugar a los efectos previstos en los articulos 225 y
309 TRLCSP.

Producira igualmente la resolucion del contrato, el incumplimiento por el contratista de
la obligacion de guardar sigilo a que se refiere la clausula 18.4, respecto a los datos o
antecedentes que, no siendo publicos o notorios, estén relacionados con el objeto del
contrato y hayan llegado a su conocimiento con ocasion del mismo.

A la extincion de los contratos de servicios, no podra producirse en ningun caso la
consolidacion de las personas que hayan realizado los trabajos objeto del contrato como
personal de la Administracion contratante.

27.- RECEPCION DEL SERVICIO, PLAZO DE GARANTIA Y DEVOLUCION
O CANCELACION DE LA GARANTIA DEFINITIVA .-

Fjecutado el objeto del contrato se procedera dentro del mes siguiente al acto formal de
recepcion, mediante acta que firmaran un técnico facultativo en representacion del
Ayuntamiento y el contratista.

A partir del dia siguiente a la finalizacién del contrato, comenzard a contar el plazo de
garantia que se fija en SEIS MESES.

Vila-real, 2 de abril de 2013.

El_ Alcalde,
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ANEXO

TRATAMIENTO DE INFORMACION CON CUMPLIMIENTO DE LA LOPD
(LEY ORGANICA 15/1999 DE PROTECCION DE DATOS DE CARACTER

PERSONAL

REUNIDOS en Vila-real, a de de 2013.

Por una parte, ---------=------- , Alcalde-Presidente, del Ayuntamiento de Vila-real, en
adelante el Responsable del Fichero o el Ayuntamiento,

y de otra parte la mercantil ------------------ (CIF -mmmmmmmmmmeee ), domiciliada en ------------
calle/avenida NUM, =====memmmemmmae , representada en este acto por ------
——— , con DNI ------=------ en su calidad de ------==-===v-m- , en adelante el
Adjudicatario.

CONSIDERANDO:

a) Que la mercantil ----=-------- es adjudicataria de los servicios del centro de dia de
menores de insercion sociolaboral “Espardenyers”, segin Resolucion de la Alcaldia
NUMErQ ========== de fecha -----------------_ en las condiciones establecidas en la Memoria

Técnica de fecha 7 de marzo de 2013 y Pliego de Clausulas Administrativas Particulares
de fecha 2 de abril de 2013 y de conformidad con la oferta presentada.

b) Que el Ayuntamiento es el Responsable del Tratamiento, segin la LOPD (Ley
Organica 15/1999 de Proteccion de Datos de Caracter Personal), de los ficheros con
datos de caracter personal, de nivel de seguridad basico, medio y alto segin las medidas
del RD 994/1999 de 11 de junio, existentes en sus Sistemas de Informacion y utilizados
para todas sus funciones propias. Dichos ficheros han sido inscritos en la Agencia
Espafiola de Proteccion de Datos.

¢) Que el Adjudicatario tendra acceso a los distintos equipos informaticos y otros de los
Sistemas de Informacion del Ayuntamiento, para la prestacion de sus servicios. Toda
informacion facilitada por el Ayuntamiento al Adjudicatario y toda a la que este tenga
acceso, sera considerada “Informacion Confidencial”.

ACUERDAN:

l.- FINALIDAD.- En cumplimiento del articulo 12 de la LOPD, se establece
expresamente que el Adjudicatario unicamente tratard la Informacién Confidencial
conforme a las instrucciones del Ayuntamiento y que no la aplicard o utilizara con fin
distinto al que figura en este acuerdo, en su oferta o en el contrato correspondiente.

En el caso de que el Adjudicatario destine la Informacién Confidencial a otra finalidad,
la comunique o ceda a terceros o la utilice incumpliendo las estipulaciones de este
acuerdo o de la legislacion aplicable, serda considerado también Responsable del
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Tratamiento, respondiendo de las infracciones en que hubiera incurrido personalmente
(LOPD Art. 12.4).

2.- CONFIDENCIALIDAD.- El Adjudicatario esta obligado al secreto profesional, al
que se refiere el articulo 10 de la LOPD, respecto a la Informacién Confidencial, y al
deber de guardarla, obligaciones que subsistirdn ain después de finalizar sus relaciones
con el Ayuntamiento. El Adjudicatario estd obligado a comunicar a su personal y
empleados este deber de secreto, asi como de cuidar de su cumplimiento.

En ningin caso la Informacién Confidencial podra ser duplicada, reproducida,
modificada o divulgada a terceros ni en todo ni en parte por el Adjudicatario, por si o
por medio de sus directivos y/o empleados, asociados o agentes.

El Adjudicatario no divulgard ni comunicard a ninglin tercero la Informacion
Confidencial, ni siquiera para su conservacion, ni permitira el acceso a la misma ni a sus
soportes de almacenamiento por parte de otras personas distintas a las autorizadas, ni
podra subcontratar total o parcialmente el tratamiento de la misma (LOPD Art. 12.2), en
ninguna circunstancia.

3.- ACCESO.- El Adjudicatario esta obligado a cumplir con todas las normas, medidas
y procedimientos de seguridad de la informaciéon que el Ayuntamiento tenga
establecidas o establezca en el futuro, tanto en su Documento de Seguridad de
proteccion de datos segin el RD 994/1999, como en cualquier otro del Ayuntamiento.

El Adjudicatario no podra copiar o duplicar la Informacién Confidencial a la que tenga
acceso, excepto con el consentimiento explicito del Ayuntamiento y con fines de copia
de respaldo o de seguridad.

El Adjudicatario deberd solicitar previamente por escrito al Ayuntamiento la
autorizacion de acceso a los sistemas de informacion del mismo, para cada uno de sus
empleados que necesite acceder para realizar la labor encomendada. Cada empleado
deberd disponer de un codigo de usuario y una contrasefia individual, que debera
mantener en secreto y no compartir con nadie. Cuando deje de ser necesaria una
autorizacion, el Adjudicatario deberda comunicarlo inmediatamente al Ayuntamiento.
Igualmente deberd solicitar cualquier modificacién necesaria en las autorizaciones
concedidas.

4.- PRUEBAS Y FORMACION.- En el caso de que sea necesaria una copia de algin
fichero del Ayuntamiento para pruebas o formacion, este debera someterse previamente
a un proceso de disociacion, tal como indica la LOPD, de tal manera que los datos
resultantes no puedan asociarse a persona identificada o identificable.

5.- TERMINACION DEL CONTRATO.- Una vez cumplida la prestacién contractual,
el Adjudicatario deberd devolver al Ayuntamiento toda la Informacién Confidencial que
pudiera tener en su poder, y en especial cualquier soporte informatico o documento en
que conste algun dato de cardcter personal objeto del tratamiento (LOPD Art. 12.3). En
el supuesto de dificultades técnicas o legales justificadas que imposibiliten esta
devolucién, el Adjudicatario procedera a la destruccion de los soportes informaticos que
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contengan la Informacion Confidencial, debiendo certificar por escrito dicha
destruccién ante el Ayuntamiento.

Y en prueba de su conformidad ambas partes firman el presente acuerdo, por duplicado
y a un solo efecto, en el lugar y fecha del encabezamiento.

EL ADJUDICATARIO, El AYUNTAMIENTO,
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