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MEMORIA TECNICA PARA LA CONTRATACION DEL APLEC
D’ESTIU 2016

1. JUSTIFICACION :

Corresponde a los Servicios Sociales Generales, de titularidad municipal, la adopcién de
acciones preventivas, asistenciales y rehabilitadoras, encaminadas a paliar las
necesidades ciudadanas de subsistencia, de informaciéon y asesoramiento, de
accesibilidad, de convivencia, de cooperacién, de participacion y de reinsercion.

En dicho sentido, el articulo 12.b) de la ley 5/1997, de 25 de junio, de la Generalitat
Valenciana, por la que se regula el sistema de Servicios Sociales en el 4mbito de la
Comunidad Valenciana, incluye dentro del contenido de los Servicios Sociales
Generales los Programas de Ocio y Tiempo libre.

Con objeto de dar respuesta a la necesidad de las familias para ocupar el periodo estival
de sus hijos menores y asi poder conciliar la vida laboral y familiar, se implementa el
servicio denominado Aplec D’ Estiu 2016 organizado por el departamento de Servicios
Sociales del Ayuntamiento de Vila-real.

2. OBJETO DEL SERVICIO:

El Aplec D’ Estiu 2016 es un servicio a prestar en dos centros escolares de la ciudad
por personal cualificado y supervisado, dirigido a educar en el tiempo libre, fomentando
valores como son: respeto, libertad, felicidad, honestidad, humildad, amor, paz,
responsabilidad, ayuda, justicia, fidelidad, solidaridad, tolerancia, etc, la adquisicion de
habilidades basicas y de relaciéon interpersonal, que tiene como finalidad la ocupacion
del tiempo libre de los mas pequefios y la conciliacion de la vida laboral y familiar de los
padres y madres residentes en el municipio de Vila-real.

3. DESTINATARIOS:

El Aplec D’ Estiu 2016 va dirigido a nifios y nifias empadronados en Vila-real de edades
comprendidas entre los 3 y 16 afios (nacidos entre el 2012 hasta 2000).

La publicidad y la inscripcion de la actividad seran gestionadas por la Concejalia de
Servicios Sociales del Ayuntamiento de Vila-real, por lo que a la empresa adjudicataria
se le daran los listados de los participantes agrupados por edades.
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4. TEMPORALIZACION, LOCALIZACION Y NUMERO DE PLAZAS

El periodo de contratacion para la ejecucion del proyecto sera del 22 de junio hasta al 2
de septiembre de 2016

El proyecto de actividades con los nifios y nifias se desarrollarda en varios turnos y
colegios con la oferta de plazas que se relaciona en el cuadro adjunto:

TURNO | PERIODO COLEGIO Plazas Plazas preescolar | TOTALES
% 22/06 A 1/07 Escultor Ortells 105 30 145

1 22/06 A 1/07 Carles Sarthou 105 30 145

3 4/07 A 15/07 Escultor Ortells 105 30 145

2 4/07 A 15/07 Carles Sarthou 105 30 145

3 18/07 A 29/07 Escultor Ortells 105 30 145

3 18/07 A 29/07 Carles Sarthou 105 30 145

4 1/08 A 12/08 Escultor Ortells 55 15 70

5 16/08 A 31/08 Escultor Ortells 55 15 70

740 210 1.010

5. CONTENIDO MINIMO DEL PROYECTO:

Las empresas licitadoras deberan presentar junto a la proposicion econémica, el proyecto
concreto de ejecucion del Aplec D’Estiu 2016, que se regirda por las prescripciones
técnicas que se regulan en esta memoria técnica y ajustada al siguiente esquema:

A. Introduccién, y andlisis del grupo de nifios y nifias a los que va dirigida la
actividad:

Al ir dirigida la actividad a un rango amplio de edades estas, se distribuirdn en 4 grupos:
preescolar, pequefios, medianos y grandes, con el fin de que las actividades se ajusten lo
maximo a los procesos evolutivos de sus participantes.

B. Planificacion de la ejecucion del proyecto:

B.1 Organizacion Interna v Recursos Materiales:

Debera incluir, el organigrama funcional, con descripcion de las funciones a desarrollar
por cada uno de los profesionales implicados en el mismo, asi como las estructuras
previstas para la comunicacion y coordinacion entre los diferentes profesionales.

Distribucion de los menores en el espacio fisico y temporal.

La empresa propondrd la organizacion en grupos por cada Centro y turno, cada uno de
los grupos serd atendido por los profesionales que a continuacion se relacionan a razén
de:
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Los turnos con 145 plazas, 9 monitores y un coordinador y los turnos con 70 plazas, 5
monitores y un coordinador.

Para la formacién de los grupos se tendrd en cuenta la edad, la coeducacién y la
interculturalidad, asi como la atenciéon de menores con diversidad funcional.

B.2. Aspectos educativos v pedagdgicos.

Referente a los aspectos metodoldgicos el Aplec D’Estiu 2016 es una actividad
enmarcada en la educacion en el tiempo libre por lo que se tendran en cuenta los
principios que rigen ésta modalidad educativa. Asimismo se tendran en cuenta, las
caracteristicas personales de los participantes cualesquiera que sean, adoptando las
medidas de apoyo que se consideren necesarias dirigidas a los menores que presenten
algun tipo de diversidad funcional.

Debera definir los objetivos operativos del proyecto, que incluirdn, entre otros, modelos
de actividades educativas, con referencia a la accién grupal entendida como el trabajo en
grupo, instrumento clave para el desarrollo social de los participantes, incidiendo en las
actividades relacionales e inclusivas.

En ningtin caso la actividad a desarrollar se planteard como complemento del contenido
curricular que desarrolle un centro escolar.

B.3. Descripcion de las actividades a desarrollar:

Las actividades que se desarrollardn con los menores, contendran como minimo
e Una salida por colegio y turno.

e La organizacion de una fiesta o feria de final de quincena en cada uno de los
centros.

Respecto a cada actividad se indicara: en qué consiste, como se organiza, metodologia y
recursos materiales necesarios para su desarrollo.

Este afio se incluye la opcion de comedor, por lo que la empresa adjudicataria, destinara
el personal necesario para atender a los nifios y nifias que opten por este servicio. El
comedor ser4 entre las 13,30 y 15,00 horas.

La gestion del contrato con la empresa suministradora del comedor serd a cargo del
Ayuntamiento debiendo colaborar la empresa adjudicataria con el personal en el apoyo,
cuidado y acompafiamiento de los menores durante el servicio de comedor.

Correra a cargo de la empresa el material preciso para la realizacion de las actividades,
pago del vehiculo para la salida y la entrada o ticket al recurso elegido, en su caso.

C. Aplicacion, disefio del proyecto.

La empresa adjudicataria debera iniciar la coordinacion con el Servicio de Accién
Comunitaria con anterioridad a la fecha de inicio de la actividad, a fin de resolver y
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colaborar en cuantas gestiones sean necesarias para la puesta en marcha del Aplec
D’Estiu de 2016.

La publicidad y difusion de la actividad la asumira el Ayuntamiento.

La empresa adjudicataria recopilard las autorizaciones de los responsables de los
menores para cualquier actividad que se requiera.

D. Nimero de Profesionales

El nimero de profesionales es el que se ha indicado con anterioridad, es decir, los turnos
con 145 plazas, 9 monitores y un coordinador por centro y los turnos con 70 plazas, 5
monitores y un coordinador.

En el periodo del 22 de junio al 2 de agosto, los profesionales necesarios son 18
monitores y dos coordinadores, y del 3 al 31 de agosto, 5 monitores y un coordinador.

Los profesionales participantes en el desarrollo del proyecto deberdn contar como
minimo con la titulacion basica de Monitor de Tiempo Libre o Técnico Superior en
Animacion Sociocultural (TASOC), pudiendo tener titulacién superior a la requerida
siempre que esté relacionada con la educacion.

E. Propuesta de normas bdsicas de funcionamiento en la ejecucion del provecto

Se estableceran de manera coordinada con el Ayuntamiento, a propuesta de la empresa
adjudicataria las normas basicas de funcionamiento del Aplec de Estiu de 2016, que
incluiran:

e Horario de actividades.
e Normas de convivencia e higiene.

e Protocolo de actuacion en caso de emergencias, accidentes; ausencia del
monitor en el lugar y hora prevista para el inicio de la actividad; caso de
incidencias en las instalaciones (incendios, etc.); en el supuesto de que los
responsables del menor no acudan en el horario previsto.

F. Instrumentos de seguimiento y supervision de la actividad:

El Ayuntamiento se reserva la potestad de supervisar y controlar la efectiva y eficaz
prestacion del servicio contratado con la empresa adjudicataria, utilizando para éste fin
los mecanismos que considere adecuados.

La empresa adjudicataria presentard una memoria final con el contenido minimo que a
continuacion se relaciona: datos de los participantes que deberan ser desglosados por
edad, sexo, procedencia, centro escolar y turno. Incidencias, analisis de los resultados.
Asi como propuestas de mejora de funcionamiento del servicio para futuras ediciones.
Esta memoria se tendra que realizar tanto en formato papel como formato electrénico.



"'.':':__‘_::- | Ajuntament devila"_real

Serveis Socials

C/. Jos¢ Ramon Batalla, 38 » Tel. 964 54 71 30 » Fax 964 54 71 31
c-mail: serveissocials@ajvila-real ey

6. PRECIO DEL CONTRATO:

El precio del contrato para desarrollar el proyecto de Aplec D’ Estiu 2016 es de
59.333,00 + 5.93330 (10% IVA), presupuestado en la partida 23105-22799
PROGRAMA OCIO PREVENTIVO: OTROS TRABAJOS DEL PRESUPUESTO DE
2016.

El desglose por conceptos es el siguiente:
e (Gastos de personal.
e Seguro de responsabilidad civil.

e Gastos de material (incluido autobus para la salida y entradas).
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