ACTA REVISION DE ALEGACIONES
GRUPO DE TRABAJO MIXTO LABORA - AJUNTAMENT DE VILA-REAL.
TALLER DE EMPLEO VILA-REAL 2019-2020 EXPEDIENTE: FOTAE/2019/6/12

ENTIDAD PROMOTORA: Ajuntament de Vila-real
PROYECTOQ: Taller de Empleo Vila-real 2019-2020
EXPEDIENTE: FOTAE/2019/6/12

LOCALIDAD: Vila-real

En Vila-real a 16 de diciembre de 2019, a las 9:00 horas en cumplimiento de los
dispuesto en los articulos 9,10 y 11 de la Orden 11/2016 de 15 de julio de la Conselleria
de Economia Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo, por la que se
aprueban las bases reguladoras y se determina el programa mixto de empleo-formacion
Taller de Empleo (DOCV 7832 de 20 de julio de 2016) y su modificacién por la Orden
18/2018 de 25 de octubre, (DOCV 8412 de 29 de octubre de 2018) se retine el grupo de
trabajo mixto de cardcter paritario, como érgano colegiado para resolver las alegaciones
presentadas del proceso selectivo de alumnado-trabajador del Taller de Empleo
Vila-real = 2019-202, expediente namero  FOTAE/2019/6/12, especialidad
Sociosanitaria.

X No se han presentado alegaciones y/o reclamaciones al proceso selectivo
correspondiente.

El grupo de trabajo mixto LABORA — Ajuntament de Vila-real.
ACUERDA:
Mantener la calificacion del acta de dia 10 de diciembre de 2019, que incluye

valoracién de la situacion y entrevista de los candidatos a alumno-trabajador Taller de
Empleo arriba citado, ésta ofrece los siguientes resultados por orden de puntuacion:

N2 orden DNI Nombre Situacién Entrevista Puntuacidn total
1 843535 FRNG. 1,80 3 4,80
2 1744M RMM.G 1,80 3 4,80
3 7006C SPV 2,40 2,2 4,60
4 4613E M.D.G.F. 1,60 3 4,60
S 4013C O.B.B. 1,50 3 4,50
2] 2029Y I.C.M. 1,30 3 4,30
7 8897M M.EV.B. 1,20 3 4,20
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8 2101B LLS. 1,20 3 4,20
9 2333w GLCC 1,20 3 4,20
10 7344P M.J.C.M. 1,20 2,75 3,95
11 2648N N.G.V. 0,80 1,5 2,30
12 1189W M.R.L 1,80 0,25 2,05

No se produce la calificacion, por no aportar la documentacién requerida o no
presentarse a la entrevista, y por tanto quedan excluidos del proceso de seleccion, los
siguientes candidatos:

Ne orden DNI Candidato
1 0499w JHF No se presenta a la entrevista
2 1273K AQNA. No presentada
3 33960 M.M.M.G. No presentada
4 7904Y LV.R. No presentada
5 96838 CAl No presentada
6 6113J V.C.R. No cumple requisitos
7 1874V M.C.D.S. No cumple requisitos
8 7278Q J.OD.LL. No cumple requisitos
9 9063V M.CM.P No presentada
10 4829P B.QV No presentada
11 7092Y FR.L. No cumple requisitos
12 6938K R.R.G. No presentada
13 1969T CRA No presentada
14 5592Y M.Y.S.8. No cumple requisitos
15 0517C M.PN.S No presentada
16 8507K G.G.M. No presentada
17 4394R N.AE No cumple requisitos
18 4913T M.P.O.S. No cumple requisitos

Por tanto, los 10 candidatos seleccionados como alumnos-trabajadores del
Taller de Empleo en la modalidad de Atencion Sociosanitaria, por ser los que han
obtenide una puntuacion mayor, son los siguientes:

DNI Nombre Situacion Entrevista Puntuacion total

crden
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1 84355 FRN.G. 1,80 3 4,80
2 1744M RMM.G 1,80 3 4,80
3 7006C SPV. 2,40 22 4,60
4 4613E M.D.G.F. 1,60 3 4,60
5 4013C 0.B.B. 1,50 3 4,50
6 2029Y M.IL.C.M. 1,30 3 4,30
7 8897M M.EVB. 1,20 3 4,20
8 2101B LLS. 1,20 3 4,20
9 2333w GLCC, 1,20 3 4,20
10 7344P M.L.CM. 1,20 2,75 3,95

Los aspirantes no seleccionados quedan en reserva, segin orden de calificacion
definitiva, en provision de posibles contingencias, vacantes, bajas, etc.. Los
llamamientos se llevaran a cabo por orden de puntuacion.

En testimonio de lo cual, en el lugar y fecha arriba indicados, se extiende la
presente acta, por duplicado, un ejemplar queda en poder del Servicio Territorial de
Formacidén para el Empleo, y ¢l otro en poder del Ajuntament de Vila-real, habiendo
sido debidamente rubricadas por todas las partes intervinientes.
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ANUNCIO

Para la adjudicacién de los puestos ofertados, segun orden de calificacion definitiva,
deberan personarse el dia 17 de diciembre a las 9:00 horas en la Agencia de
Desarrollo Local sita en la Avda La Mura nam. 28-1° sirviendo como aviso la
publicacion de el acta definitiva o la elevacién a acta definitiva de la presente acta
provisional, las 10 personas propuestas mas las 5 primeras personas reserva para el
supuesto de renuncias, aportando la siguiente documentacion:

- Fotocopia DNI o NIE
- Fotocopia IBAN (nimero de cuenta bancaria)
- Fotocopia SIP (nimero Seguridad Social)

Las personas que acepten el puesto de trabajo, deberan presentar al departamento
de Recursos Humanos (plaga de la Vila, 8 2°, horario de 9 a 14 horas) antes del dia 20
de diciembre, aportando ademas:

- Certificado de situacion laboral del LABORA

- Certificado médico en el sentido de no padecer enfermedad ni defecto fisico o
psiquico, que le incapacite para la realizacidn de tareas o trabajos dentro del
ambito de la Administracion Publica.
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