ACTA DE ENTREVISTA Y CALIFICACION DEFINITIVA DE LOS CANDIDATOS A
ALUMNO-TRABAJADOR

ENTIDAD PROMOTORA: Ajuntament de Vila-real
PROYECTO: Taller de Empleo de Vila-real
EXPEDIENTE: FOTAE/2019/6/12

LOCALIDAD: Vila-real

En Vila-real a 10 de diciembre de 2019, en cumplimiento de los dispuesto en el articulo 9 de
la Orden 11/2016, de 15 de julio, de la Conselleria de Economia Sostenible, Sectores Productivos,
Comercio y Trabajo, por la que se aprueban las bases reguladoras y se determina el programa mixto
de empleo-formacion Taller de Empleo (DOCV num. 7832, de 20 de julio de 2016), se reune el
grupo de trabajo mixto de caracter paritario, como 6rgano colegiado para efectuar la valoracion del
proceso selectivo del alumnado para el desarrollo del Proyecto Taller de Empleo de Vila-real,
expediente numero FOTAE/2019/6/12.

Realizada la calificacion, que incluye valoraciéon de la situacién y entrevista de los
candidatos a alumno-trabajador del Taller de Empleo arriba citado, ésta ofrece los siguientes
resultados por orden de puntuacion:

N2 orden DNI Nombre Situacion Entrevista Puntuacion total
3 4166X L.C.I 3,60 37,6}; 6,60
2 8060K M.LC.L. 3,00 3,00 6,00
3 2871J Y. R.M. 2,50 3,00_ 5,50
4 78088 | M.OT. 2,40 5;00_ 5,40 L
5 0990V Jlcm. 1,80 3,00 4,80
6 9755M S.N.G. 1,80 3,00 4,80
7 3106X PE.C 1,80 3,00 : 4,36
8 7665N LG.M 1,80 3,00 s 4,80
9 3427M S.J.D 4,20 0,10 ¥ 4,30
10 6278V A.C.P. 1,20 3,00 4,20
11 0902P J.M.D.R. 1,20 3,00 4,20
12 6345A D.I.C.M. 1,90 1,00 2,90
13 | AN 2,40 0,40 2,80
14 4332H AM 1,80 1,00 2,80
15 17258 A.AH. 1,80 1,007 2,80 :
16 1956X V.R.R. 1,80 ] 0,50 2,:;&)" -
17 8073X DR 1,30 1,00 230 5
18 2724L M.0.S 1,80 0,10 : 1,90 I

* Se publica con las iniciales de nombre y apellidos y cuatro ultimas cifras del DNI.
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No se produce la calificacién, por no aportar la documentacion requerida o no presentarse a
la entrevista, y por tanto quedan excluidos del proceso de seleccion, los siguientes candidatos:

N® orden DNI Candidato Motivo
1 2940M AAM. Ya tiene el cergfi;ado
2 8877E H.B. Renuncia
3 9236H M.G.M. No presentado
4 2346R M.I.G.R. Ya tiene el certificado
5 0116N PM.G. No presentado
6 0730W N.O. No presentado
7 1814J R.LLTA. No presentado
8 0246W MM.S No presentado
9 2394W L.C:8.D. No presentado
10 4126H J.L.G. No presentado
11 4132M G.JF. No presentado
12 8932G M.S.N.P. No se presenta a la entrevista

* Se publica con las iniciales de nombre y apellidos y cuatro iltimas cifras del DNI.

Por tanto, los 10 candidatos seleccionados como alumnos-trabajadores del Taller de
Empleo en la modalidad de Agricultura, por ser los que han obtenido una puntuacion mayor, son los
siguientes:

Ne orden DNI Nombre Situacion Entrevista Puntuacion total

1 4166X L 3,60 3,00 6,60

2 8060K M.LC.L. 3,00 3,00 6,00 |
3 2871J Y. R.M. 2,50 3,00 5,50 l
4 7808B M.O.T. 2,40 3,00 : 5,40

5 0990V JJ.C.M. 1,80 _3,00 4,80

6 9755M S.N.G. 1,80 ‘3,00 4,80 =
7 3106X P.E.C 1,80 . W3,00 4,80 ¥
8 7665N - L.G.M 1,80 3,00 4,80 3
9 3427M SJ.D 4,20 i 70,10 4,30_—- i
10 6278V A.C.P. 1,20 "’ 7773,00 4,20

* Se publica con las iniciales de nombre y apellidos y cuatro ultima cifras del DNI.

Una vez publicada esta acta provisional en el tablon de anuncios del Ayuntamiento de Vila-
real, se dispondra de un plazo de 3 dias habiles para presentar reclamaciones, a contar desde el
dia siguiente al de su publicacion.

Los aspirantes no seleccionados quedan en reserva, segin orden de calificacion definitiva,
en provision de posibles contingencias, vacantes, bajas, etc.. Los llamamientos se llevaran a cabo
por orden de puntuacién.
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Para la adjudicacion de los puestos ofertados, segin orden de calificacion definitiva, deberan
personarse el dia 17 de diciembre a las 9:00 horas en la Agencia de Desarrollo Local sita en la
Avda La Mura num. 28-1°, sirviendo como aviso la publicacion del acta definitiva o la elevacion a
acta definitiva de la presente acta provisional, las 10 personas propuestas mas las 5 primeras
personas reserva para el supuesto de renuncias, aportando la siguiente documentacion:

- Fotocopia DNI o NIE
- Fotocopia IBAN (nimero de cuenta bancaria)
- Fotocopia SIP (nimero Seguridad Social)

Las personas que acepten el puesto de trabajo, deberan presentar al departamento de
Recursos Humanos (plaga de la Vila, 8 2°, horario de 9 a 14 horas) antes del dia 20 de diciembre,
aportando ademas:

- Certificado de situacion laboral del LABORA

- Certificado médico en el sentido de no padecer enfermedad ni defecto fisico o psiquico, que
le incapacite para la realizacion de tareas o trabajos dentro del ambito de la Administracion
Publica.

En testimonio de lo cual, en el lugar y fecha arriba indicados, se extiende la presente acta,
por duplicado ejemplar, uno de los cuales queda en poder del Servicio Territorial de Formacion para
el Empleo, y el otro en poder del Ajuntament de Vila-real, habiendo sido debidamente rubricadas
por todas las partes intervinientes.

Segun la Ley 39/2015, este documento es copia electrénica auténtica de documento en papel, comprobable en https://seuelectronica.vila-real.es (CSV: 12434416344420344236)
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