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Referencia: 2021/00001661C

Procedimiento: Subvenciones recibidas

Persona 
interesada:

SERVICIO TERRITORIAL DE FORMACION PROFESIONAL  

Representante:

Promoció Econòmica (LJUAN)

Anuncio del ACTA 3
PERSONAL ENTREVISTA

 CALIFICACIÓN ENTREVISTA DE LOS CANDIDATOS CON MAYOR PUNTUACIÓN EN LA 
FASE DE BAREMACIÓN DE MÉRITOS A PERSONAL DIRECTIVO, AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO Y DOCENTES

ENTIDAD PROMOTORA: AJUNTAMENT DE VILA-REAL
PROYECTO: TALLER DE EMPLEO VILA-REAL 2021-2022
EXPEDIENTE: FOTAE/2021/20/12
LOCALIDAD: VILA-REAL

En Vila-real, a 23 de septiembre de 2021, en cumplimiento de los dispuesto en los artículos 
12 y 13 de la Orden 6/2020, de 7 de diciembre, de la Conselleria de Economía Sostenible, 
Sectores Productivos, Comercio y Trabajo, por la que se aprueban las bases reguladoras y 
se determina el programa mixto de empleo-formación TALLERES DE EMPLEO (DOCV 
num. 8971 de 9 de diciembre de 2020, y atendiendo a la Resolución núm. 3557/2021, de 21 
de julio, de la Alcaldía de Vila-real, se reúne el grupo de trabajo mixto de carácter paritario, 
para la realización de las entrevistas previstas en las Bases del proceso selectivo de 
personal directivo, auxiliar administrativo, docente de la especialidad y docente de 
apoyo para el desarrollo del Proyecto TALLER DE EMPLEO VILA-REAL 2021-2022, 
expediente número FOTAE/2021/20/12, integrado por los siguientes miembros:

En representación del Servicio Territorial de Formación para el Empleo:

- Rosario Tena Peris, Jefa del Servicio de Formación para el Empleo del Servicio Territorial 
de Castellón, en calidad de Presidente

-Carmina Marco Rapalo, funcionaria del Servicio Territorial de Empleo y Formación de 
Castellón, en calidad de Vocal

En representación del AJUNTAMENT DE VILA-REAL:
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-Lluís Juan Nebot, funcionario municipal, Agente de Desarrollo Local, en calidad de Vocal

-Sonia Rubert Planes, funcionaria municipal del departamento de Tradicions, en calidad de 
Vocal, realizará las funciones de Secretaria.

La relación de puestos de trabajo a cubrir en el Proyecto TALLER DE EMPLEO VILA-REAL 
2021-2022 son los siguientes:

- Director/a     (A2-CD nivel 24-CE código 09)
- Docente-Monitor/a de especialidad sociosanitaria (C1-CD nivel 20-CE código 21)
- Docente-Monitor/a de especialidad de jardinería  (C1-CD nivel 20-CE código 21)
- Docente-Monitor/a de especialidad agricultura (C1-CD nivel 20-CE código 21)
- Auxiliar administrativo/a  (C2-CD nivel 18-CE código 32)
- Docente de apoyo, maestro/a (A2-CD nivel 22-CE código 12)

DIRECTOR/A

Realizada la baremación curricular y la entrevista de los candidatos con mayor puntuación 
en la fase de baremación de méritos a Director/a del TALLER DE EMPLEO VILA-REAL 
2021-2022 arriba citado, ésta ofrece los siguientes resultados por orden de puntuación total:

EXPTE ***DNI INICIA
LES

BAR
EM. 

MERI
TOS

6 
total 
ENT
REVI
STA

PUN
TUA
CION 
TOT
AL

14221L ***5330-X DMC 7,50 3,00 10,50

14223K ***0111-A FSF 7,60 2,50 10,10

15220Y ***1573-R VPG 7,40 2,50 9,90

14265V ***8760-C MVRM 7,40 2,25 9,65

14235X ***5560-M AMG 7,70 1,75 9,45

14105H ***9875-E MJVS 7,90 1,50 9,40

14234D ***3063-M JVVV 7,40 1,75 9,15

15206S ***6793-G JMPM 7,50 1,50 9,00

15217A ***8392-Y MCJB 7,90 NP

15120K ***7968-C SFMC 7,50 NP

15481Z ***9101-G SIVT 7,40 NP
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DOCENTE DE CP ATENCIÓN SOCIOSANITARIA

Realizada la baremación curricular y la entrevista de los candidatos con mayor puntuación 
en la fase de baremación de méritos a Docente de la Especialidad Sociosanitaria 
(SSCS0208 ATENCIÓN SOCIOSANITARIA  A PERSONAS DEPENDIENTES EN 
INSTITUCIONES SOCIALES) del TALLER DE EMPLEO VILA-REAL 2021-2022 arriba 
citado, ésta ofrece los siguientes resultados por orden de puntuación total:

EXPTE ***DNI INICIALE
S

BAR
EM. 

MERI
TOS

6 
total 
ENT
REVI
STA

PUN
TUA
CION 
TOT
AL

14226R ***3430D EMRB 7,60 2,50 10,10

15359F ***0312H MVA 6,49 2,50 8,99

15251Z ***9638C MTIM 4,35 2,00 6,35

15193W ***1345C MROG 3,40 2,00 5,40

15350K ***3541D VEPP 0,51 1,50 2,01

DOCENTE DE CP  JARDINERIA

Realizada la baremación curricular y la entrevista de los candidatos con mayor puntuación 
en la fase de baremación de méritos a Docente de la Especialidad Jardinería (AGAO0108 
ACTIVIDADES AUXILIARES EN VIVEROS, JARDINES Y CENTROS DE JARDINERIA y 
AGAO0208 INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO DE JARDINES Y ZONAS VERDES) del 
TALLER DE EMPLEO VILA-REAL 2021-2022 arriba citado, ésta ofrece los siguientes 
resultados por orden de puntuación total:

EXPTE

***DNI

INICIALES

BARE
M. 

MERIT
OS

6 
total 
ENT
REVI
STA

PUN
TUA
CION 
TOT
AL

15169R ***0477S JVS 7,25 2,75 10,00

15213E ***6655P MARB 7,50 2,25 9,75

15151Y ***9333G AMG 7,42 2,25 9,67

15149G ***2707V LSR 6,62 2,50 9,12

14517Q ***9690B MMR 6,90 1,75 8,65
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15271B ***3308P CAHS 5,49 2,00 7,49

15139V ***8741M RAD 3,84 2,00 5,84

15247X ***1357S AMNG 7,70 NP

15226N ***0768H JJPL 5,22 NP

15202B ***4296V CMD 4,59 NP

DOCENTE DE CP  AGRICULTURA

Realizada la baremación curricular y la entrevista de los candidatos con mayor puntuación 
en la fase de baremación de méritos a Docente de la Especialidad Agricultura 
(AGAX0208 ACT. AUX. EN AGRICULTURA  y AGAU0108 AGRICULTURA ECOLÓGICA ) 
del TALLER DE EMPLEO VILA-REAL 2021-2022 arriba citado, ésta ofrece los siguientes 
resultados por orden de puntuación total:

EXPTE

***DNI

INICIALES

BARE
M. 

MERIT
OS

6 total 
ENTR
EVIST

A

PUN
TUA
CION 
TOT
AL

15150M ***3668C PCV 7,90 2,75 10,65

15216W ***6655P MARB 7,50 2,50 10,00

15170W ***0477S JVS 7,25 2,50 9,75

15456N ***2135H GMB 4,49 1,50 5,99

15200D ***4296V CMD 4,59 NP

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A

Realizada la baremación curricular y la entrevista de los candidatos con mayor puntuación 
en la fase de baremación de méritos a Auxiliar Administrativo/a del TALLER DE EMPLEO 
VILA-REAL 2021-2022 arriba citado, ésta ofrece los siguientes resultados por orden de 
puntuación total:

EXPTE ***DNI INICIALES

BARE
M. 

MERIT
OS

6 
total 
ENT
REVI
STA

PUNTU
ACION 
TOTAL

14163F ***5113Y MLCC 7,90 3,00 10,90

15145T ***6554E MDCP 8,00 2,75 10,75
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14311V ***3911T BHV
7,90

2,50 10,40

15286A ***4296P IRM 7,90 1,25 9,15

15161Q
***2385
C MPTP 7,80 1,00 8,80

14219V ***1629J MCGV 7,90 NP

14236B ***3512A DMB 7,90 NP

15140H ***9509K MMMF 7,80 NP

DOCENTE DE APOYO

Realizada la baremación curricular y la entrevista de los candidatos con mayor puntuación 
en la fase de baremación de méritos a Docente de Apoyo del TALLER DE EMPLEO 
VILAREAL 20212022 arriba citado, ésta ofrece los siguientes resultados por orden de 
puntuación total:

EXPTE

***DNI

INICIAL
ES

BARE
M. 

MERIT
OS

6 
total 
ENT
REVI
STA

PUN
TUA
CION 
TOT
AL

14263S ***2003C MJGF 7,40 2,75 10,15

14107C ***2688R MGLN 7,40 2,50 9,90

15159Z ***0462B AGD 7,40 2,00 9,40

14260N ***5351Q VIT 4,57 2,75 7,32

15194A ***8708V MAMI 3,82 2,25 6,07

15172Z ***0280M MJMR 3,76 2,25 6,01

15124W ***8386T EAL 5,72 NP

15182Z ***6486X JCM 4,60 NP

15482S ***9345M IMP 3,77 NP

15302L ***5866S VIZ 3,49 NP

De acuerdo con la Base Séptima de las que rigen este proceso selectivo, se establece un 
plazo de 2 días hábiles a contar del siguiente a la publicación del anuncio de la presente 
acta, para presentar las reclamaciones o alegaciones que se estimen oportuna a la fase 
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de entrevista, ante la Comisión Mixta, en el Registro General del Ayuntamiento de Vila-real 
(presencial o telemático).

Una vez resueltas las alegaciones que en su caso pudieran presentarse, se emitirá y 
publicará acta definitiva del proceso selectivo, donde se declararán las personas aspirantes 
que serán llamadas a ocupar las plazas convocadas siguiendo el orden de puntuación, 
quedando el resto formando una bolsa para posibles sustituciones o vacantes, todo ello de 
acuerdo con el procedimiento establecido en las Bases Séptima y Octava de las que rigen el 
presente proceso selectivo.

La secretaria de la Comisión Mixta,

https://seuelectronica.vila-real.es/
SONIA RUBERT PLANES

Vila-real a, 27 de septiembre de 2021

Gestora Cultural (Departament de Tradicions)
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