Ajuntament de Vila-real

Referencia: 2023/00001272N

Procedimiento: Subvenciones recibidas

Persona SERVEI VALENCIA D'OCUPACIO | FORMACIO
interesada:

Representante:

Promoci6é Economica (GSALAMER)

4«))-
fF{ GENERALITAT Ln B o R n m Cofinanciado por

\\\ VALENCIANA la Union Europea

ANUNCIO ACTA 1

ALUMNOS PROVISIONAL BAREMACION Y ENTREVISTA

CANDIDATOS A ALUMNO-TRABAJADOR

ENTIDAD PROMOTORA: AWUNTAMENT DE VILA-REAL
PROYECTO: TALLER DE EMPLEO VILA-REAL 2023-2024
EXPEDIENTE: FOTAE/2023/18/12

LOCALIDAD: VILA-REAL

En Vila-real, a 29 de diciembre de 2023, en cumplimiento de los dispuesto en los articulos
12 y 14 de la ORDEN 6/2020 de 7 de diciembre, de la Conselleria de Economia Sostenible,
Sectores Productivos, Comercio y Trabajo, por la que se aprueban las bases reguladoras de
la concesién de subvenciones del programa mixto de empleo-formacién Talleres de Empleo
(DOGV num. 8971 de fecha 09/12/2020) modificados por la ORDEN 7/2021, de 15 de
diciembre, de la Conselleria de Economia Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y
Trabajo, (DOGV num.9237 de 17/12/2021),

Teniendo en cuenta la Instruccién del Director General del Labora- Servicio Valenciano de
Empleo y Formacion para la seleccion del alumno/trabajador participante en proyectos de
Talleres de Empleo Talleres de empleo para mujeres de fecha 12 de diciembre de 2023.

Atendiendo a la Resolucion num. 2023005947 de 7 de diciembre de la Alcaldia de Vila-real
por la que se aprueba el proceso selectivo del personal del Taller de Empleo Vila-real 2023-
2024, actualizada por la Resolucion 2023006152 de 21 de diciembre, se reune la Comision
de Seleccion, como érgano colegiado para efectuar la valoracion del proceso selectivo del
alumnado/trabajador para el desarrollo del Proyecto TALLER DE EMPLEO VILA-REAL
2023-2024, expediente numero FOTAE/2023/18/12,

Vista acta de Constitucion de fecha 27 de diciembre de 2023 la Comisién de Seleccion,
segun el articulo 12 de la ORDEN 6/2020 de 7 de diciembre, de la Conselleria de Economia
Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo.

Los dos representantes de las organizaciones sindicales con representacién en el consejo
de Direccion de LABORA-Servicio Valenciano de Empleo y formacion, han renunciado de
manera expresa a su participacion en el presente proceso selectivo.

= il

Plaga Major s/n - 12540 Vila-real - tel. 964 547 000 - fax 964 547 032 - NIF P-1213500-J — www.vila-real.es
Segun la Ley 39/2015, este documento es original, comprobable en https://seuelectronica.vila-real.es
(CSV: 14614073646421765761)



https://seuelectronica.vila-real.es/

Ajuntament de Vila-real

Realizada la calificacién, que incluye tanto la valoracién de la situacién como de las
entrevistas de los candidatos a alumno/a-trabajador/a del Taller de Empleo arriba citado
remitidos por el Espai Labora, segun lo establecido en las Bases generales para la seleccion
del alumnado/trabajador participante en proyectos de Talleres de Empleo aprobadas en
fecha 12/12/2023 por el Director General del Labora, ésta ofrece los siguientes resultados
por orden de puntuacion:

ATENCION SOCIOSANITARIA (SSCS0208 ATENCION SOCIOSANITARIA A
PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES)

Candidatos baremados y entrevistados, por orden de puntuacion total:

TOT | Parti
AL |cipac
OR *DNI* ACI| A B (o3 D E|lF| G H | J |cion|proy| A | B | C |ENTREV
DEN ON ecto isTA |[PUNTU
ACION
s

anter
1|EMGG *4TOH| 1 1,00} 0,00] 1,00] 0,00]1,00]0,00{ 1,00] 1,00}0,00{ 0,00f 5,00] 4,00{1,00]1,00{1,00 3,00 12,00
2|SRM ***0022A1 1 1,00} 0,00] 0,00] 0,00] 1,00]0,00{ 1,00] 0,00}0,00{ 0,00f 3,00] 4,00{1,00]1,00(1,00 3,00 10,00
3|ER 799D 1 1,00} 0,00] 0,00] 0,00] 1,00]0,00{ 1,00] 0,00}0,00{ 0,00f 3,00] 4,00{1,00]1,00{1,00 3,00 10,00
4|VPM *0293H| 1 1,00} 0,00] 0,00} 0,00]1,00]0,00{ 0,001 1,00/0,00{ 0,00f 3,00] 4,00{1,00]1,00{1,00 3,00 10,00
5|AST **6914D| 1 1,00} 0,00] 0,00] 0,00]0,00]0,00{ 1,00] 0,00}0,00{ 0,00 2,00{ 4,00{1,00]1,00{1,00 3,001 9,00
6|MJGJ *T7506V| 1 1,00} 0,00] 1,00} 1,00] 1,00]0,00{ 1,00] 1,00}0,00{ 0,00f 6,00] 0,00{1,00]1,00{1,00 3,001 9,00
7|AVCS 85390 1 1,00} 0,00] 0,00] 0,00]0,00]0,00{ 0,001 0,00}0,00{ 0,00 1,00] 4,00{1,00]1,00{0,00 2,001 7,00
8|MBP 21220 1 0,00} 0,00] 0,00| 0,00{0,00{0,00] 0,00{ 0,00/0,00{ 0,00f 0,00f 4,00{1,00{1,00]1,00 3,001 7,00
9|CCR 798D 1 1,00} 0,00] 0,00} 0,00]1,00]0,00{ 1,00] 0,00}0,00{ 0,00f 3,00] 0,00{1,00]/0,00(1,00 2,001 5,00
10| MCLA ***0085A| 1 1,00} 0,00] 0,00] 0,00] 1,00]0,00{ 1,00] 0,00}0,00{ 0,00f 3,00] 0,00{1,00]/0,00(1,00 2,001 5,00
11|JGL ***9018B| 1 1,00} 0,00] 0,00} 0,00]1,00]0,00{ 1,00] 0,00}0,00{ 0,00f 3,00] 0,00{1,00]/0,00( 1,00 2,001 5,00
12|MFG »*2952Q| 1 1,00} 0,00] 0,00} 0,00] 1,00]0,00{ 0,00] 0,00}0,00{ 0,00 2,00{ 0,00{1,00]1,00{1,00 3,001 5,00
13| MTFP *5261A[ 1 1,00} 0,00| 0,00] 1,00] 1,00]0,00{ 1,00] 0,00}0,00{ 0,00f 4,00{ 0,00{0,00]/0,00{0,00 0,001 4,00
14|FJJE *6998N| 1 0,00} 0,00] 0,00| 0,00| 1,00{0,00] 0,00{ 0,00/0,00{ 0,00{ 1,00{ 0,00{1,00{0,00]1,00 2,001 3,00

No se produce la calificacion, por renunciar, no aportar la documentacién requerida,
presentarla fuera de plazo o no presentarse a la entrevista, y por tanto quedan excluidos
del proceso de seleccion, los siguientes candidatos:

INICIALES *DNI* SITUACION
MCPR ****1953C 2
RMAH ****1577B 2
FBFW ****6860Q 2
MPM *r7423K 2
CNS ****4125P 3
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BGM ****2693B 3
MAM ****6735E 3
APG **7588H 3
PMR ****3358N 3
IBH ****0890J 6
RMH *0871Y 6
ANS ****8433R 6
LMG ****0726E 6
MDLM ****0175S8 6
KR *FFG794M 6
SPF ****3652L 6

Situacion: 1 Presentado, 2 Renuncia, 3 No presentado, 4 No localizado, 5 Presenta fuera de
plazo, 6 no se presenta a entrevista.

TALLER DE EMPLEO AGRICULTURA (AGAX0208 ACT. AUX. EN AGRICULTURA)

Candidatos baremados y entrevistados, por orden de puntuacion total:

Tor [Pt TOT
N SITU AL |"“'P AL [ToTAL
orp|iNiciALEs| DN [AciO| Al Bl c | D | E| F|l e | H| 1| g |smul®°| A]| B| c|eEnT|PUNTU
EN N act|” REVI| ACION
on [P STA
yect
1[NGF ==3709S | 1_|1,00] 1,00] 0,00] 1,00 1,00 1,00] 1,00] 0,00] 1,00] 0,00[ 7,00] 4,00{1,00] 0,00[0,00[ 1,00] 12,00
2|ccL ==T774H| 1_|1,00] 1,00] 0,00] 1,00] 0,00]1,00] 1,00] 0,00] 0,00] 0,00 5,00] 4,00{1,00] 0,50|0,50[ 2,00] 11,00
3[MDIA _ [*6234L | 1 _|1,00] 0,00] 0,00] 0,00] 1,00] 1,00] 1,00 0,00] 0,00] 0,00[4,00] 4,00|7,00] 0,50]0,50[ 2,00| 10,00
NG ==1106W| 1_|1,00] 0,00] 0,00] 0,00] 1,00 0,00] 1,00] 0,00] 0,00] 0,001 3,00] 4,00{1,00] 7,00[7,00[ 3,00] 10,00
5[7BI =3295Y | 1_|0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 1,00]1,00] 1,00] 0,00] 0,00] 0,00[3,00] 4,00{7,00] 1,00[1,00['3,00| 10,00
6|IGS ~4569R | 1_|1,00] 0,00] 0,00] 0,00] 1,00]0,00] 1,00] 0,00] 0,00] 0,00 3,00] 4,00]1,00] 1,00]0,00F 2,00] 9,00
7[JEGP_ [*1901Q| 1 |0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 1,00] 1,00] 1,00] 0,00] 0,00] 0,00] 3,00] 4,00]1,00] 0,00]0,50[ 1,50] 8,50
8|MES ==8307J | 1_]0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 1,00] 0,00] 1,00] 0,00] 0,00] 0,00[ 2,00] 4,00|1,00] 0,501,00[ 2,50| 8,50
9|SRG ==1253) | 1_|0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 1,00]0,00] 1,00] 0,00] 0,00] 0,00 2,00 4,00]1,00] 0,50|1,00[ 2,50] 8,50
10[MTGB __ |=04795 | 1_|1,00] 0,00] 0,00] 1,00] 1,00] 0,00] 1,00] 0,00] 0,00] 0,00[4,00| 4,00]0,00] 0,25/0,00 0,25| 8,25
11|MCB ~=5686M| 1_|1,00] 0,00] 0,00] 0,00] 1,00]1,00] 1,00] 0,00] 0,00] 0,00 4,00] 4,00]0,00] 0,25[0,00[ 0,25 8,25
12|HE ==6095N | 1_|1,00] 0,00] 0,00] 1,00 0,00]0,00] 1,00] 0,00] 0,00] 0,00[ 3,00] 4,00]1,00] 0,00{0,25[ 1,25 8,25
13[MOS ==2724L | 1 _|0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 1,00]1,00] 1,00] 0,00] 1,00] 0,00[ 4,00] 4,00]0,00] 0,00{0,00[ 0,00 8,00
14|AAS ==0370M| 1_|0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 1,00]0,00] 1,00] 0,00] 0,00] 0,00 2,00] 4,00]1,00] 0.50]0,50[ 2,00] 8,00
15|FPS =2639A | 1_|1,00] 1,00] 0,00] 0,00] 1,00]0,00] 1,00] 1,00] 0,00] 0,00['5,00] 0,00]1,00] 1,00]0,50 2,50] 7,50
16|LLS =2101B | 1_]1,00] 0,00] 0,00] 0,00] 1,00] 0,00] 1,00] 0,00] 0,00] 0,00[ 3,00] 0,00|1,00] 0,50]0,50[ 2,00| 5,00
17[JACP__|=7143Y | 1_|0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 1,00] 0,00] 1,00] 0,00] 0,00] 0,00[ 2,00| 0,00|7,00] 0,50|0,50[ 2,00| 4,00
18| MGT ==4765M| 1_|1,00] 0,00] 0,00] 0,00] 1,00]0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00 2,00] 0,00]1,00] 0,50|0,50[ 2,00 4,00
19TV ==6650H | 1_|0,00] 0,00] 0,00] 1,00] 1,00]0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00 2,00] 0,00]1,00] 0,50{0,50[ 2,00 4,00
20[AMB ==3481S | 1_|1,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00]0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00['1,00] 0,00{1,00] 1,00|,00[ 3,00] 4,00
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No se produce la calificacion, por renunciar, no aportar la documentacién requerida,
presentarla fuera de plazo o no presentarse a la entrevista, y por tanto quedan excluidos
del proceso de seleccion, los siguientes candidatos:

INICéALE “DNI* SITUACION
ARR ****0875X 2
G ***+9332L 3
RA 70211 3
Al “5266G 3
SCP ****5915J 3
MPO “*4913T 4
JMSF ***1789A 4
AMG “***0570E 6
AMG “**0096M 6

Situacion: 1 Presentado, 2 Renuncia, 3 No presentado, 4 No localizado, 5 Presenta fuera de
plazo, 6 no se presenta a entrevista.

TALLER DE EMPLEO JARDINERIA (AGAO0108 ACTIVIDADES AUXILIARES EN
VIVEROS, JARDINES Y CENTROS DE JARDINERIA)

Candidatos baremados y entrevistados, por orden de puntuacion total:
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Partici
pacio
TOTA|
N° L TOTAL |TOTAL
ORDE ?'C'ALE *DNI* leUAC'O A B c D E F G H 1 J |[siTu 'c’t':ze A | B | C |ENTRE |PUNTU
N ACIO [ i VISTA |ACION
R ores
4-0
1|CJB 51357 1,000 0,00 0,00] 0,00[ 1,00 1,00 1,00 000 0,00 0,00[400 [4,00 1,00] 0,50] 0,50[2,00 10,00
2[MAVR  [**4231P 0,00] 0,00 o000 1,00 1,00 000 1,00 o000 o000 000300 [400 1,00] 1,00] 0,50[2,50 [9,50
3[RBL 81485 1,00 0,00 0,00[ 0,00 1,00 1,00 o000 o000 000 0,00[300 [4,00 1,00] 1,00] 0,50[2,50 [9,50
4|FGJ FH0550P 1,00] 0,00 000 000 1,00 100 100 000 000 0,00/%00 [400 1,00] 0,00] 0,00[4,00 [9,00
5|JAHB H4533Q 0,00] o000 o000 o000f 100 100 1,00 o000 o000 000300 [4,00 1,00] 0,50] 0,50[2,00 [9,00
6[FRNG 84355 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 o000 100 000 000 0,00[300 [4,00 1,00] 1,00] 0,00[2,00 [9,00
7|0BB “+4013C 1,00] 0,00 0,00 0,00 1,00 o000 100 000 000 0,00[300 [4,00 1,00] 1,00] 0,00[2,00 [9,00
8[RAJ “0702K 1,000 0,00 0,00[ 0,00[ 000 100 100 o000 000 0,00[300 [4,00 1,00] 1,00 0,00f2,00 [9,00

9|MSZ **8089W
10{CVS *8157Q
11| MVMG ***6053F
12|RTB 10252
13|YL ***5435E
14|MSR **6132F
15|AMS **2342H
16| PMG ****0116N
17|JPCP ****0562K
18|CLRG 1621A
19|VRR ***1956X
20|LCF 2871J
21| AMCF 620X
22|AIAA **0182J
23|DPBS ***0946A
24|JFCS ***9809F

1,00 0,00 0,00/ 000} 1,00f 000f 000 0,00] 0,00f 0,00[2,00 [4,00 1,00 1,00{ 1,00[3,00 |9,00
1,00 0,00 0,00/ 000} 0,00f 000/ 1,00 0,00] 0,00 0,00[2,00 [4,00 1,00| 1,00{ 0,50[2,50 |8,50
1,000 0,000 0,00f 000f 1,00] 1,00f 1,004 0,00] 0,00 0,00{4,00 |4,00 0,00] 0,00{ 0,00{0,00 |8,00
0,000 0,00 000f 0,00 000f 1,004 1,00 0,00] 0,00f 0,00[2,00 [4,00 1,00] 0,50] 0,00[1,50 7,50
0,00) 0,00 0,00f 0,00} 1,00f 1,00/ 0,00 0,00] 0,00f 0,00[2,00 [4,00 1,00] 0,00] 0,501,50 7,50
0,00) 0,00 0,00f 0,00} 0,00f 1,00/ 0,00 0,00] 0,00f 0,00[1,00 [4,00 0,50] 0,00{ 0,50{1,00 6,00
1,00 1,00 100 000 100 100 000 000 000 000500 [0,00 1,00] 0,00] 0,00{1,00 6,00
1,00 0,00 0,00 000} 1,00f 000f 1,00 0,00] 0,00 0,00[3,00 |0,00 1,00 1,00{ 0,50[2,50  |5,50
0,00 0,00] 000] 0,00f 1,00f 1,00 1,00] 000f 0,00 0,00}300 0,00 1,00] 1,00{ 0,50[2,50  |5,50
1,00 0,00 0,00/ 000} 1,00 000/ 1,00 0,00] 0,00 0,00[3,00 |0,00 1,00{ 1,00{ 0,50[2,50 |5,50
0,000 0,00 0,00f 0,00] 1,00f 0,004 1,00 0,00] 0,00f 0,00[2,00 [0,00 1,00] 1,00] 1,00{3,00 5,00
1,000 0,000 0,00f 000f 1,00] 0,00f 0,004 0,00/ 0,00] 0,00{2,00 |0,00 1,00] 1,00] 1,00{3,00 5,00
1,000 0,000 0,00f 000f 1,00] 0,00f 0,00/ 0,00 0,00] 0,00{2,00 |0,00 1,00] 1,00] 0,50/2,50  |4,50
1,000 0,00 0,00f 000f 1,007 0,00f 000/ 0,00 0,00] 000200 |0,00 1,00] 0,50] 0,50J2,00 |4,00
1,000 0,00 0,00f 000f 1,007 0,00f 000/ 000 0,00] 000200 |0,00 1,00] 0,50] 0,50{2,00 |4,00
0,00) 0,00 0,00f 0,00} 1,00f 0,00/ 0,00 0,00] 0,00f 0,00]1,00 [0,00 1,00] 0,50] 0,50§2,00 |3,00

No se produce la calificacién, renunciar por no aportar la documentaciéon requerida,
presentarla fuera de plazo o no presentarse a la entrevista y por tanto quedan excluidos del
proceso de seleccion, los siguientes candidatos:

INICIALES *DNI* SITUACION
EGF ****3905B 3
EHE ****3402D 3
EFB ****3944N 3
MGF ***9174H 6
DV ****0501M 6

Situacion: 1 Presentado, 2 Renuncia, 3 No presentado, 4 No localizado, 5 Presenta fuera de
plazo, 6 no se presenta a entrevista.

De acuerdo con la Base Séptima: En caso de empate, se dirimira a favor de la persona
aspirante que no haya participado en proyectos mixtos Empleo-Formacion en los 3 afos
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anteriores. Para justificar dicho extremo, la persona candidata debera presentar una
declaracién responsable en tal sentido. Si persistiera el empate se dirimira a favor de quien
haya obtenido la puntuacion mas alta respecto al apartado Situacion. Si todavia se
mantiene, se resolvera el empate a favor del que acredite mayor tiempo en situacién de
desempleo.

De acuerdo con la Base Séptima de las que rigen este proceso selectivo, se establece un
plazo de 1 dias habiles a contar del siguiente a la publicacién del anuncio de la presente
acta, para presentar las reclamaciones o alegaciones que se estimen oportunas a la
valoracion realizada por la Comisién de seleccién, en el Registro General del Ayuntamiento
de Vila-real (presencial o telematico).

Una vez resueltas las alegaciones que pudieran presentarse en su caso, se emitira y
publicara nueva acta del resultado definitivo del proceso selectivo, donde se declararan las
personas aspirantes seleccionadas para participar en el proyecto, y donde se hara constar el
régimen de recursos procedente.

Los aspirantes no seleccionados que hayan superado las dos fases del proceso selectivo
quedaran en reserva, segun orden de calificacion definitiva, en provision de posibles
contingencias, vacantes, bajas, etc., ello segun lo previsto en la Base Novena. Los
llamamientos se llevaran a cabo por orden de puntuacion.

Las personas finalmente seleccionadas para su contratacion deberan reunir los requisitos
necesarios para la realizacion de la modalidad de contratacion prevista en la normativa de
aplicacion, y obtener el visto bueno del Servicio Territorial respecto de la verificacion de lo
manifestado en las declaraciones responsables presentadas, ello de acuerdo con la Base
Décima de las que rigen el presente proceso selectivo.

AVISO: Advertir que las contrataciones estaran supeditadas a que, cumplidos los
procedimientos ad-ministrativos necesarios, se dicte la oportuna Resolucion por parte del
o6rgano competente en los plazos previstos en la normativa reguladora del programa,
quedando, en caso contrario, sin efecto el presente proceso selectivo.

De todo lo cual se extiende la presente acta con efectos de la fecha arriba indicada, firmada
digitalmente por los representantes de las entidades intervinientes en la fecha que consta en
su firma, como testimonio de conformidad.

LA SECRETARIA

Vila-real, 29 de diciembre de 2023
Técnico de Gestion

M.MONTSERRAT SANZ BROCH
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M.MONTSERRAT SANZ BROCH

Vila-real, 29 de diciembre de 2023

Técnico de Gestión
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