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Referencia: 2023/00001272N

Procedimiento: Subvenciones recibidas

Persona 
interesada:

SERVEI VALENCIA D'OCUPACIO I FORMACIO

Representante:

Promoció Econòmica (LJUAN)

        

TALLER DE EMPLEO VILA-REAL FOTAE/2023/18/12

ACTA 2:  PERSONAL RESOLUCIÓN ALEGACIONES

 CALIFICACIÓN DE LOS CANDIDATOS A PERSONAL DIRECTIVO, AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO Y DOCENTES

ENTIDAD PROMOTORA: AJUNTAMENT DE VILA-REAL
PROYECTO: TALLER DE EMPLEO VILA-REAL 2023-2024
EXPEDIENTE: FOTAE/2023/18/12
LOCALIDAD: VILA-REAL

En Vila-real, a 2 de enero de 2024, en cumplimiento de los dispuesto en los artículos 12 y 13 
de la ORDEN 6/2020 de 7 de diciembre, de la Conselleria de Economía Sostenible, 
Sectores Productivos, Comercio y Trabajo, por la que se aprueban las bases reguladoras de 
la concesión de subvenciones del programa mixto de empleo-formación Talleres de Empleo 
(DOGV núm. 8971 de fecha 09/12/2020) modificados por la ORDEN 7/2021, de 15 de 
diciembre, de la Conselleria de Economía Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y 
Trabajo, (DOGV núm.9237 de 17/12/2021), 

Teniendo en cuenta la Instrucción del Director General del Labora- Servicio Valenciano de 
Empleo y Formación para la selección de personal directivo, docente y auxiliar 
administrativo de Talleres de Empleo y Talleres de empleo para mujeres de 12 de diciembre 
de 2023.

Atendiendo a la Resolución núm. 2023005947 de 7 de diciembre de la Alcaldía de Vila-real 
por la que se aprueba el proceso selectivo del personal del Taller de Empleo Vila-real 2023-
2024, actualizada por la Resolución 2023006152 de 21 de diciembre, se reúne la Comisión 
de Selección, como órgano colegiado para efectuar la valoración del proceso selectivo en 
aquellas categorías profesionales convocadas para el desarrollo del Proyecto TALLER DE 
EMPLEO VILA-REAL 2023-2024, expediente número FOTAE/2023/18/12,
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De acuerdo con el acta de Constitución de fecha 27 de diciembre de 2023 la Comisión de 
Selección, según el artículo 12 de la ORDEN 6/2020 de 7 de diciembre, de la Conselleria de 
Economía Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo, se reúnen sus miembros 
para la resolución de alegaciones y valoración final de la fase de méritos, y convocatoria a 
entrevistas del personal aspirante a Director/a.

La relación de puestos de trabajo a cubrir en el Proyecto TALLER DE EMPLEO VILA-REAL 
2023-2024 son los siguientes:

- Director/a     

- Docente-Monitor/a de especialidad sociosanitaria

- Docente-Monitor/a de especialidad de jardinería  

- Docente-Monitor/a de especialidad agricultura

- Auxiliar administrativo/a  

- Docente de apoyo, maestro/a

Publicado en fecha 27 de diciembre de 2023 en el Tablón de Anuncios Electrónico del 
Ajuntament de Vila-real extracto del Acta 1 de Baremación del personal directivo, 
docente y de apoyo del Taller de Empleo Vila-real de 27 de diciembre de 2023, y 
transcurrido el plazo establecido en las Bases para la presentación de alegaciones, se 
resuelven por esta Comisión las presentadas por los interesados, y se procede a ordenar los 
resultados definitivos:

PUESTO DE DIRECTOR/A

 ALEGACIONES PRESENTADAS 

***DNI INICIAL
ES

Se 
acepta

Nº registro 
de entrada EXTRACTO RESPUESTA 

***2745L DFB SI 2023041070 Se modifica

***6048T SVF SI 2023041313 Se modifica

***5621H PMB NO 2023041055

La Comisión de baremación 
comprueba que se han aportado dos 
instancias del Ayuntamiento de Vila-
real y ningún Anexo
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Realizada la baremación curricular de los candidatos a Director/a del TALLER DE EMPLEO 
VILA-REAL 2023-2024 arriba citado, y una vez resueltas las alegaciones presentadas, ésta 
ofrece los siguientes resultados por orden de puntuación:

***DNI INICIALE
S

1 
Titulació
n máx.0,5

2 Exp 
profesiona

l  máx. 4

3 
Formació
n  max. 3

4 
Valenci

à 
max.0,5

TOTAL

***9875E MJVS 0,50 4,00 3,00 0,40 7,90

***2932F VOC 0,50 4,00 3,00 0,10 7,60

***8768P MSAM 0,50 3,72 3,00 0,30 7,52

***5330X DMC 0,00 4,00 3,00 0,50 7,50

***6793G JMPM 0,00 4,00 3,00 0,50 7,50

***3063M JVVV 0,00 4,00 3,00 0,40 7,40

***5638K ICPM 0,00 4,00 3,00 0,40 7,40

***2241X VFG 0,00 3,80 3,00 0,40 7,20

***8924M ARC 0,50 2,75 2,40 0,00 5,65

***5834N MJRR 0,00 2,12 3,00 0,40 5,52

***9537A CGPN 0,00 2,20 3,00 0,30 5,50

***7601W MPVO 0,00 2,10 3,00 0,30 5,40

***0280M MJMR 0,50 1,20 3,00 0,40 5,10

***2616D AMNG 0,00 1,70 3,00 0,20 4,90

***4087E MTCS 0,50 0,92 3,00 0,40 4,82

***4087E MTCS 0,50 0,92 3,00 0,40 4,82

***2633P ECZ 0,50 1,60 2,23 0,20 4,53

***5450S FJGL 0,00 1,30 3,00 0,00 4,30

***2534F EIGD 0,50 0,57 3,00 0,20 4,27

***3903E OTG 0,50 0,63 3,00 0,00 4,13

***8803V SEE 0,00 1,00 2,68 0,40 4,08

***7358E JTOA 0,00 0,84 3,00 0,20 4,04

***4296P MIRM 0,50 0,00 3,00 0,50 4,00

***7256Y JAH 0,00 0,97 3,00 0,00 3,97
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***4496S AAM 0,00 0,50 3,00 0,40 3,90

***3015S JLG 0,00 0,40 3,00 0,40 3,80

***0759J MMMV 0,00 0,46 3,00 0,20 3,66

***8768P EAV 0,00 0,00 3,00 0,40 3,40

***4845V MCCA 0,00 0,00 3,00 0,20 3,20

***2745L DFB 0,00 0,00 3,00 0,20 3,20

***0451E ASR 0,00 0,00 2,85 0,20 3,05

***5592Y JCM 0,00 0,00 2,52 0,50 3,02

***8601Z AML 0,00 0,17 2,44 0,40 3,01

***3899H OJTG 0,00 0,00 3,00 0,00 3,00

***6048T SVF 0,50 0,00 1,79 0,50 2,79

***2229E VMS 0,00 0,00 1,89 0,40 2,29

***2084M JMCS 0,00 0,00 1,85 0,20 2,05

***6457N NDF 0,00 0,00 1,59 0,40 1,99

***4256X DRA 0,00 0,50 1,23 0,00 1,73

***0307V CPC 0,50 0,00 1,23 0,00 1,73

***3452X GGP 0,00 0,00 1,44 0,20 1,64

***7546V JLP 0,50 0,15 0,00 0,40 1,05

***2693B BGM 0,00 0,00 0,60 0,40 1,00

***8494X LRR 0,50 0,00 0,00 0,30 0,80

***5318G EAC 0,00 0,00 0,72 0,00 0,72

***0742K MBB 0,00 0,00 0,47 0,20 0,67

***5456T JPAS 0,00 0,00 0,35 0,30 0,65

***9555H MSF 0,00 0,00 0,00 0,40 0,40

***0513C CMM 0,00 0,00 0,00 0,40 0,40

***0467F VMC 0,00 0,00 0,03 0,20 0,23

***1045P FCR 0,00 0,00 0,00 0,20 0,20

***6421J AMM 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

La Comisión decide excluir a las siguientes personas de la baremación por los motivos que 
se indican para cada una de ellas:
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***9232C JOL Se acoje acta otra provincia.Base 7.3

***3154J YMG Se acoge a acta otra provincia, base séptima

***2299X GAG No presenta Anexo II Base séptima

***5057H MST No cumple requisitos acceso.Anexo IV de las bases. No aporta titulación

***5621H PMB No cumple Base 7.No aporta anexo II Solicitud ni anexoIII

***8568S RCD No cumple requisitos de acceso

***5338M TAA No aporta Anexo III. Base séptima 

Se convoca a los 5 primeros candidatos con mayor puntuación aspirantes a la plaza de 
Director/Directora para la realización de la fase de entrevista el dia 3 de enero de 2024 a 
las 9:00 horas en la Agencia de Desarrollo Local de Vila-real sita en la Av. La murà, 28-1º 
de Vila-real.

PUESTO DE DOCENTE DE CP ATENCIÓN SOCIOSANITARIA

ALEGACIONES PRESENTADAS 

***DNI INICIALES Nº registro 
de entrada

Se 
acepta EXTRACTO RESPUESTA

***7297S BEE 2023041169 SI
Se acepta alegación y se 
barema documentación 
presentada

***8139J MJCN 2023041180 SI Se acepta alegación y se 
valora acta a la que se acoge

***2238V RIFL 2023041135 NO

La solicitud del candidato no 
se ajusta a lo establecido en 
la base séptima de las Bases 
de Selección, en el apartado 1

Realizada la baremación curricular de los candidatos a Docente de la Especialidad 
Sociosanitaria (SSCS0208 ATENCIÓN SOCIOSANITARIA  A PERSONAS 
DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES) del TALLER DE EMPLEO VILA-REAL 
2023-2024 arriba citado, ésta ofrece los siguientes resultados por orden de puntuación:
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***DNI INICIALES

1 
Titulació
n máx.0,5

2 Exp 
profesional  
máx. 4

3 
Formación  
max. 3

4 
Valenci
à 
max.0,5

TOTAL

***3430D EMRB 0,50 4,00 3,00 0,30 7,80

***7297S BEE 0,00 2,43 3,00 0,50 5,93

***9638C MTIM 0,50 1,66 3,00 0,40 5,56

***0142C MJMM 0,00 2,83 1,77 0,40 5,00

***6048T SVF 0,50 0,92 2,99 0,50 4,91

***3654Y CMF 0,00 0,82 2,94 0,40 4,16

***8139J MJCN 0,00 0,00 2,97 0,50 3,47

***6823Q RMLB 0,50 0,30 2,02 0,40 3,22

***3541D VEPP 0,00 0,50 2,51 0,20 3,21

La Comisión decide excluir a las siguientes personas de la baremación por los motivos que 
se indican para cada una de ellas:

***2238V RIFL No aporta anexo II. Base séptima

***1615Q VCB Se acoge a acta otra provincia.Base séptima

***8568S RCD No acredita requisitos acceso, Anexo IV Bases.

PUESTO DE DOCENTE DE CP  JARDINERIA

ALEGACIONES PRESENTADAS 

***DNI INICIALES Nº registro 
de entrada

Se 
acepta EXTRACTO RESPUESTA

***1993T JOO 202304131
4 SI

Se acepta alegación y se 
valora la experiencia 
correspondiente

***8207L MRS 202304106
2

202304130

NO Revisada la documentación, 
la Comisión de selección se 
ratifica en la exclusión por no 
acreditar requisitos acceso 
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9 Anexo I. 

***3468A JFGB 202304117
3

SI Se acepta la alegación y se 
valora la documentación 
presentada.

Realizada la baremación curricular de los candidatos a Docente de la Especialidad 
Jardinería (AGAO0108 ACTIVIDADES AUXILIARES EN VIVEROS, JARDINES Y 
CENTROS DE JARDINERIA y AGAO0208 INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO DE 
JARDINES Y ZONAS VERDES) del TALLER DE EMPLEO VILA-REAL 2023-2024 arriba 
citado, ésta ofrece los siguientes resultados por orden de puntuación:

***DNI INICIALE
S

1 
Titulació
n máx.0,5

2 Exp 
profesiona
l  máx. 4

3 
Formació
n  max. 3

4 
Valenci
à 
max.0,5

TOTA
L

***9690B MMR 0,50 4,00 3,00 0,40 7,90

***6655P MARB 0,50 4,00 3,00 0,00 7,50

***0477S JVS 0,50 4,00 2,69 0,00 7,19

***1993T JOO 0,00 3,39 3,00 0,20 6,59

***0596M FPC 0,00 1,66 3,00 0,40 5,06

***1662L JVGC 0,00 2,38 1,08 0,40 3,86

***0129Q DMR 0,50 0,40 2,45 0,00 3,35

***3744K MTGL 0,50 0,30 1,32 0,20 2,32

***3468A JFGB 0,00 0,10 1,77 0,00 1,87

***6440X FGS 0,00 0,15 0,34 0,00 0,49

La Comisión decide excluir a las siguientes personas de la baremación por los motivos que 
se indican para cada una de ellas:

***8207L MRS No acredita requisitos acceso Anexo I, úlitmo apartado

***5974R MIBL No acredita requisitos art. 168 del RD 659/2023 y anevo IV 
bases 

***8568S RCD No aporta requisitos acceso Anexo IV Bases 

***3106W AVFV No aporta documentación cumplimentada base séptima 

***6878A JXBA No aporta requisitos acceso Anexo IV Bases 
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PUESTO DE A DOCENTE DE CP  AGRICULTURA

ALEGACIONES PRESENTADAS 

***DNI INICIALES Nº registro de 
entrada

Se 
acepta EXTRACTO RESPUESTA

***3468A JFGB 2023041174 SI Se acepta la alegación y se valora 
la documentación presentada.

***8207L MRS

2023041062

2023041309

NO Revisada la documentación, la 
Comisión de selección se ratifica 
en la exclusión por no acreditar 
requisitos acceso Anexo I.

Realizada la baremación curricular de los candidatos a Docente de la Especialidad 
Agricultura (AGAX0208 ACT. AUX. EN AGRICULTURA y AGAU0108 AGRICULTURA 
ECOLÓGICA ) del TALLER DE EMPLEO VILA-REAL 2023-2024 arriba citado, ésta ofrece 
los siguientes resultados por orden de puntuación:

***DNI INICIAL
ES

1 
Titulació
n 0,5

2 Exp. 
profesiona
l 4

3 
Formació
n 3

4 
Valenci
à 0,5

TOTA
L

***6655P MARB 0,50 4,00 3,00 0,00 7,50

***1993T JOO 0,00 3,39 3,00 0,20 6,59

***1662L JVGC 0,00 2,38 1,08 0,40 3,86

***3468A JFGB 0,00 0,10 1,77 0,00 1,87

La Comisión decide excluir a las siguientes personas de la baremación por los motivos que 
se indican para cada una de ellas:

***8207L MRS No aporta requisitos acceso Anexo I, úlitmo apartado

***5974R MIBL No acredita requisitos art. 168 del RD 659/2023 anevo IV 
bases 

***3744K MTGL No acredita requisitos acceso del certificado de 
profesionalidad. Anexo IV de las bases y anexo 1

***8568S RCD No aporta requisitos acceso Anexo IV Bases 

***3106W AVFV No aporta documentación cumplimentada base séptima 
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***3744K MTGL No acredita requisitos Anexo I 

***6878A JXBA No aporta requisitos acceso Anexo IV Bases 

PUESTO DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A

ALEGACIONES PRESENTADAS 

***DNI INICIALES Nº registro de 
entrada

Se 
acepta EXTRACTO RESPUESTA

***0336V CSVV 2023041104

2023041080

SI Se acepta y se modifica puntuación  según acta a la que se acoge, 
excepto idioma 

***5621H PMB 2023041055 SÍ Se acepta y se modifica puntuación  según acta a la que se acoge 

***7123C CPB 2023041143 SÍ Se acepta y asigna valoración de acta FOTAE/2023/8/12

***2745L DFB 2023041070 SI Se modifica puntuacion correspondiente

***1181D HGL 2023041110 SI Se revisa la documentación presentada y se barema.

***5129J RMBL 2023041060 NO La comisión se ratifica puntuación otorgada, revisada la documentación

***2352L LCT 2023041305 NO La comisión ratifica la puntuación otorgada. Base 7.3 "Se valorarán 
exclusivamente los cursos oficiales homologados o impartidos por 
entidades públicas (…)".

***8031P MNS 2024000013 NO Titulación: La titulación aportada acredita requisito de acceso, no se 
aporta otra adicional. Anexo IV de las Bases.

Experiencia: no aporta contratos. Base 7.2. 

Cursos: únicamente impartidos u homologados por entidades públicas. 
Base 7.3

***5214C STP 2023041175 NO No se acepta. Apartado 1, se requiere "otra titulación adicional a la 
exigida". Apartado 2: No se han aportado contratos de trabajo (Base 
7.2). Apartado 3. Solo se valora cursos impartidos u homologados por 
entidades públicas (Base 7.3)

***6043K VBM 2023041154 NO La titulación aportada acredita requisito de acceso, no se aporta otra 
adicional. Anexo IV de las bases 
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***2238V RIFL 2023041135 NO La Solicitud del candidato no se ajusta a lo establecido en la base 
séptima de las Bases de Selección, en el apartado 1 de las reglas de 
presentación de las solicitudes. Por lo expuesto se desestima la 
alegación presentada. 

***8494X LRR 2023041234 NO No presenta en el momento de la solicitud documentación acreditativa 
de los requisitos de titulación y experiencia del Anexo IV de las Bases. 
No se admite documentación adicional una vez finalizado el plazo de 
presentación de solicitudes.

Realizada la baremación curricular de los candidatos a Auxiliar Administrativo/a del 
TALLER DE EMPLEO VILA-REAL 2023-2024 arriba citado, ésta ofrece los siguientes 
resultados por orden de puntuación:

***DNI INICIALE
S

1 
Titulació

n 
máx.0,5

2 Exp 
profesiona

l  máx. 4

3 
Formació
n  max. 3

4 
Valenci

à 
max.0,5

TOTA
L

***5932Q MDRB 0,5 4 3 0,4 7,9

***0336V CVV 0,5 4 3 0,4 7,9

***5113Y MLCC 0,5 4 3 0,4 7,9

***6823Q RMLB 0,5 4 3 0,4 7,9

***4296P MIRM 0,5 4 3 0,4 7,9

***7601W MPVO 0,5 4 3 0,3 7,8

***5621H PMB 0,5 4 3 0,2 7,7

***7123C CPB 0,5 4 3 0,2 7,7

***0634Z FMB 0,5 4 3 0,2 7,7

***9294C ZGM 0,5 4 3 0,2 7,7

***5961J AAT 0,5 4 3 0,2 7,7

***8162S DMA 0,5 4 3 0,2 7,7

***2745L DFB 0,5 4 3 0,2 7,7

***1181D HGL 0,5 4 2,95 0,2 7,65

***2443M RLA 0,5 3,57 3 0,2 7,27

***4496S AAM 0,5 3,28 3 0,4 7,18

***5129J RMBL 0,5 3,07 3 0,2 6,77
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***90045
P EMCC 0,5 4 1,91 0 6,41

***4682D MBMC 0,5 2,5 3 0,2 6,2

***3250V GKNS 0,5 2,65 3 0 6,15

***2084M JMCS 0,5 4 1,26 0,3 6,06

***7291D AGA 0,5 4 1,47 0 5,97

***8253E MABG 0,5 1,86 3 0,4 5,76

***1367c DGZ 0,5 2,4 2,42 0 5,32

***2229E VMS 0,5 3,78 0,37 0,4 5,05

***0838B LQO 0,5 4 0,18 0,2 4,88

***2352L LCT 0,5 3,56 0,39 0,4 4,85

***8525S ILV 0,5 0,8 2,1 0,5 3,9

***7944X DUE 0,5 0 3 0,2 3,7

***8768P EAV 0 0 3 0,4 3,4

***6048T SVF 0,5 0,81 0,87 0,5 2,68

***7946X PPR 0 0,71 1,95 0 2,66

***5936Q MJCP 0,5 0,43 0,84 0,2 1,97

***0742K MBB 0,5 0,4 0,57 0,2 1,67

***5726-V JGR 0 1,33 0 0,2 1,53

***6421J AMM 0,5 0 0 0,5 1

***6758E RAPP 0,5 0 0,27 0,2 0,97

***8031P MNV 0 0 0,66 0,2 0,86

***5214C STP 0 0 0,48 0,2 0,68

***6394C ABMG 0 0,4 0,24 0 0,64

***6043K VBM 0 0,4 0 0,2 0,6

***0676X RMG 0 0,33 0 0,2 0,53

***7667G RASM 0 0 0,06 0 0,06

La Comisión decide excluir a las siguientes personas de la baremación por los motivos que 
se indican para cada una de ellas:

***7418F SCV Aporta anxo II en blanco
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***2238V RIFL No Aporta Anexo II.Base VII

***8494X LRR No cumple requisitos acceso anexo IV bases . Experiencia auxiliar 
administrativo 12 meses

***0890J IBH No aporta experiencia mínima anexo IV bases 

***8568S RCD No cumple requisitos de acceso bases IV bases

***0452H SCH No cumple requisitos de acceso bases IV (no presenta contratos, 
presenta Licenciatura)

***6653L BMH
No presenta documentación de acreditación de requisitos y méritos/ 
Referencia a acta de docente de informática

***8220D MMM No presenta Anexo III

***8168F DBR
No cumple requisitos de acceso bases IV (no 12 meses auxiliar, 
presenta ESO y Grado)

***0513C CMM No aporta experiencia mínima anexo IV bases 

***5338M TAA No aporta Anexo III. Base séptima 

***5910L MGJ No cumple requisitos de acceso bases IV (no presenta contratos, 
presenta bachiller)

***2932H MRRF No aporta Anexo III. Base séptima 

***5916W RMJM No aporta Anexo III. Base séptima 

***4079T ACAF
No cumple requisitos de acceso bases IV (no 12 meses auxiliar, 
presenta Grado)

***8872C PPP
No cumple requisitos de acceso bases IV (no presenta contratos, 
presenta Bachiller)

PUESTO DE DOCENTE DE APOYO

ALEGACIONES PRESENTADAS 

***DNI INICIALES Nº registro de 
entrada

Se 
acepta EXTRACTO RESPUESTA

***8498C SSLL 2023041211 SI Se rectifica error, y se valora en 3 
puntos el apartado 2

***4605D AMDJ 2023041155 SI Se rectifican las iniciales. 

***2238V RIFL 2023041135 NO La Solicitud del candidato no se 
ajusta a lo establecido en la base 
séptima de las Bases de Selección, 
en el apartado 1 de las reglas de 
presentación de las solicitudes. Por 
lo expuesto se desestima la 
alegación presentada. 
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***7358E JTOA 2023041316 NO Presenta Anexo II con referencia a 
acta FET2/2023/6/12 de Director. 
No se puede asignar la misma 
puntuación para diferentes puestos 
de trabajo con funciones diferentes.

Realizada la baremación curricular de los candidatos a Docente de Apoyo del TALLER DE 
EMPLEO VILA-REAL 2023-2024 arriba citado, ésta ofrece los siguientes resultados por 
orden de puntuación:

DNI INICIAL
ES

1 Exp 
profesional  

máx. 4

2 
Formación  

max. 3

3 
Valencià 
max.0,5

TOTAL

***6407
E

CCG 4,00 3,00 0,50 7,50

***9690
B

MMR 0,00 4,00 3,00 7,00

***8498
C

SSLL 2,73 3,00 0,40 6,13

***8708
V

VAMI 1,81 3,00 0,40 5,21

***7297
S

BEE 0,58 3,00 0,50 4,08

***8768
P

EAV 0,46 3,00 0,40 3,86

***4605
D

AMDJ 0,84 3,00 0,00 3,84

***6048
T

SVF 0,00 2,99 0,50 3,49

***2372
Z

MGG 2,01 0,86 0,50 3,37

***4682
D

MBMC 0,00 3,00 0,20 3,20

***8139
J

MJCN 1,50 0,66 0,50 2,66

***3028
J

IGC 0,00 2,10 0,40 2,50

***5974
A

IJC 0,54 1,74 0,20 2,48

***2957
A

OZJC 0,10 1,79 0,40 2,29
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***2693
B

BGM 0,00 1,72 0,40 2,12

***7944
X

DUE 0,00 1,68 0,20 1,88

***9667
B

RBAC 0,00 1,77 0,00 1,77

***6603
x

MPM 0,00 1,35 0,00 1,35

***2616
D

AMNG 0,40 0,30 0,20 0,90

***6653
L

BMH 0,00 0,70 0,20 0,90

***8962
E

ECP 0,18 0,66 0,00 0,84

***2299
X

ADJ 0,00 0,33 0,40 0,73

***9555
H

MSF 0,00 0,00 0,40 0,40

***3244
X

MJBR 0,00 0,00 0,00 0,00

La Comisión decide excluir a las siguientes personas de la baremación por los motivos que 
se indican para cada una de ellas:

***2238V RIFL No Aporta Anexo II.Base VII

***8525S ILV Se acoge a acta en la no hay docente 

***8568S RCD No cumple requisitos acceso anexo IV Bases 

***5338M TAA No aporta Anexo III Base séptima

***7358E JTOA No aporta Anexo II Base séptima

Se advierte, que de acuerdo con la Base Séptima, “no se valorarán aquellos méritos que no 
estén debidamente acreditados en el momento de presentación de solicitudes o formen 
parte de los requisitos de acceso al puesto que se aspira”

AVISO: Advertir que las contrataciones estarán supeditadas a que cumplidos los 
procedimientos administrativos necesarios, se dicte la oportuna Resolución por parte del 
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órgano competente en los plazos previstos en la normativa reguladora del programa, 
quedando, en caso contrario, sin efecto el presente proceso selectivo.

De acuerdo con la Base Octava de la Instrucción del Director General de LABORA de 12 de 
diciembre de 2023, la comisión de selección levantará acta de la finalización del proceso 
selectivo, especificando, para cada puesto de trabajo ofertado, la puntuación obtenida por las 
personas candidatas en cada fase, la calificación definitiva obtenida por cada una de ellas y 
quién es la persona seleccionada. Dicha acta se publicará en el tablón de anuncios y, en su 
caso, en la web de la entidad beneficiaria.

Contra el resultado del proceso selectivo que resulte definitivo, podrá interponerse recurso de 
alzada ante la Alcaldía de Vila-real, de acuerdo con el artículo 112 y 121 de Ley 39/2015, de 
1 de octubre de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento 
Administrativo Común, o normativa que la sustituya, en el plazo de un mes desde la 
publicación del anuncio de la presente acta.

De todo lo cual se extiende la presente acta con efectos de la fecha arriba indicada, firmada 
digitalmente por los representantes de las entidades intervinientes en la fecha que consta en 
su firma, como testimonio de conformidad.

https://seuelectronica.vila-real.es/
M.MONTSERRAT SANZ BROCH

Vila-real, 2 de enero de 2024

Técnico de Gestión
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